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Bogota, D.C., 28/01/2019

Nosotros Brayan Yesid Gutierrez Téllez y Wilson Andrés Rodriguez Valencia
declaramos que el trabajo de grado titulado: REDUCCION DE SITUACIONES DE
RIESGO QUE AFECTA EL BIENESTAR MENTAL DE LOS SOLDADOS EN EL
COMANDO AEREQ DE TRANSPORTE MILITAR DE LA BASE DE CATAM A
PARTIR DE LA INTERVENCION DESDE EL TRABAJO SOCIAL EN LOS
SISTEMAS DE ALERTAS TEMPRANAS — SAT presentado como requisito para
obtener el titulo de Trabajadores Sociales otorgado por la Facultad de Ciencias
Sociales de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, es de nuestra
completa autoria exceptuando los pasajes donde expresamente se aclare lo
contrario. Las ideas expresadas en este trabajo son de responsabilidad exclusiva
de los, autores y ne constituyen compromise institucional alguno de la Universidad

Colegio Mayor de Cundinamarca.
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UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

PROGRAMA TRABAIJO SOCIAL

Bogota D.C., 29 de enero de 2019

La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca respeta los conceptos académicos emitidos por
los estudiantes de la Facultad de Ciencias Sociales, a través de sus proyectos de investigacion y

no se hace responsable de su contenido.

Las ideas expresadas en los citados trabajos no constituyen compromisos institucionales, son de

responsabilidad exclusiva de cada autor.

Cordialmente,

Dra. Paf#ficia Daque arca
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FUERZA AEREA COLOMBIANA
COMANDO DE PERSONAL
JEFATURA DE FAMILIA Y BIENESTAR SOCIAL

Por medio de la presente me permito certificar el trabajo de grado “Reduccion de
Situaciones de Riesgo que afecta el bienestar mental de los soldados en el
Comando Aéreo de Transporte Militar CATAM a partir de la intervenciéon desde el
Trabajo Social y los sistemas de alerta temprana -SAT”, el cual fue realizado por
los estudiantes de Trabajo Social de la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca con la Asesoria de la Docente EDNA VIRGINIA RODRIGUEZ.

e Wilson Andrés Rodriguez Valencia, identificado con C.C 1.123.305.616 de
Puerto Asis Putumayo.

e Brayan Yesid Gutiérrez Téllez, identificado con C.C 1.016.061.134 de
Bogota.

Dada el dia 31 del mes de Octubre fel/a}io 2018.
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