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Resumen

Las redes socio relacionales y las redes migratorias constituyen la expresion de estrategias
puestas en marcha por quienes migran, con el fin de satisfacer necesidades de todo tipo; son
expresiones culturales, socioecondémicas, afectivas, etc., en la busqueda de sus proyectos de vida;
son un tejido social que permite un intercambio afectivo: apoyo emocional, compafiia, guia,
regulacion social, etc. y, también un intercambio de materiales informativos: guia cognitiva,
acceso a contactos, tramites, conocimiento sobre politicas sociales y derechos, entre otras.

Este texto es el resultado de un proceso de investigacion que permite reconocer que las mujeres
venezolanas vinculadas con algun tipo de red, logran satisfacer sus necesidades humanas con mas
celeridad que aquellas que no lo hacen. De igual forma, que son las principales proveedoras
economicas de sus hogares, madres solteras y que ejercen actualmente un liderazgo femenino; que
la causa con mayor incidencia para su migracién es econémica y que algunas de las consecuencias
que han vivido son la trata de personas y el desempleo. También se puede reconocer a través de
sus experiencias que los riesgos que han tenido que enfrentar son la falta de los sistemas de
proteccion, la xenofobia, y la discriminacion.

Finalmente, es importante resaltar que en medio de la investigacion surge la necesidad de
generar una propuesta de intervencion desde trabajo social que permita hacer contencién al estrés
agudo al que esta poblacion se encuentra sometida en medio de su proceso de migracion.

Palabras clave: Migracion, necesidades humanas, mujeres, redes sociorelacionales, redes

migratorias.

Abstract

Social and migratory networks constitute the expression of strategies implemented by those
who migrate, in order to meet needs of all kinds; they are cultural, socioeconomic, affective
expressions, etc., looking for their life projects; They are a social factories that allow an emotional
exchange: emotional support, company, guidance, social regulation, etc. and, also an exchange of
informative materials: cognitive guide, access to contacts, procedures, knowledge about social
policies and rights, among others.

This text is the result of a research process that allows us to recognize that Venezuelan women

link to some type of networks that manage to meet their human needs more quickly than those



who are not. Similarly, they are the main economic providers of their homes, single mothers and
currently female leadership; the main cause of their migration is economic and some of the
consequences that they have to face are the human trafficking and the unemployment. Also, we
can recognize through their experiences that the risks they have going throw are the lack of
protection systems, xenophobia, and discrimination.

Finally, it is important to highlight that in the midst of the research there is a need to generate a
proposal for intervention from social work that allows to contain the acute stress that this
population is subjected to in the middle of their migration process.

Keywords: Migration, human needs, women, social networks, migratory networks.
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Capitulo 1

0. Introduccion

Tal como lo manifesto el Secretario General de Las Naciones Unidas en el Foro mundial sobre
migracion y desarrollo del afio 2006: “La migracion es una valerosa expresion de la voluntad de
una persona por superar la adversidad y vivir una vida mejor. Esta nueva era de movilidad ha
creado, para las sociedades de todo el mundo, tanto oportunidades como nuevos problemas”.

Este trabajo de grado se divide en dos capitulos, en el primero se encuentran los ejes de
investigacion, fundamentados en referentes tedricos que conceptualizan las definiciones de:
fendmeno migratorio, mujeres migrantes, necesidades humanas, redes socio relacionales y redes
migratorias.

Con el fin de comprender la base conceptual del proyecto de investigacion y poder relacionarla
con la problematica social existente sobre la migracion de mujeres venezolanas en Colombia, se
retomaron los siguientes autores: Jaime Alberto Gémez Walteros en cuanto al fendmeno
migratorio; Abraham Maslow y su teoria motivacional con la jerarquizacion de necesidades
humanas; el Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas, UNFPA, con los cinco motivos por los
que la migracion es una cuestion grave para las mujeres y las nifias; Patricia Cortés Castellanos,
con su documento, Mujeres migrantes de América Latina y el Caribe: Derechos humanos, mitos y
duras realidades; Enrique Di Carlo con su propuesta de redes socio relacionales y finalmente
Douglas S. Massey con las redes migratorias.

De igual forma dentro del capitulo se desarrollan los pasos metodolégicos para identificar el
fendmeno migratorio de mujeres venezolanas en Colombia y su vinculacién a redes de apoyo con
el fin de cubrir sus necesidades humanas. La institucion base para la realizacién del estudio es la
Fundacion de Atencion al Migrante FAMIG, institucion perteneciente a la arquididcesis de
Bogot4, ubicada en la capital de Colombia, especificamente en el Centro de Atencion al Migrante,
CAMIG, donde se acogen migrantes que no cuentan con un techo donde dormir, ni con
alimentacion adecuada, igualmente presta atencion psicosocial a mujeres embarazadas, adultos
mayores, personas en situacion de discapacidad, jovenes, nifios y nifias, entre otros.

El estudio esta fundamentado en el paradigma comprensivo interpretativo que permite obtener
informacion desde lo vivido de las personas, en este caso mujeres venezolanas que actualmente se
encuentran en situacion de migracion y funcionarios o funcionarias que por medio de una

institucién estan implicados en el apoyo de este proceso.
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La metodologia corresponde a una investigacion mixta, segun Hernandez Sampieri (2014):
“Las investigaciones con enfoque mixto consisten en la integracion sistematica de los métodos
cuantitativo y cualitativo en un solo estudio con el fin de obtener una “fotografia” mas completa
del fendmeno. Pueden ser conjuntados de tal manera que las aproximaciones cuantitativa y
cualitativa conserven sus estructuras y procedimientos originales (“forma pura de los métodos
mixtos”(p. 234). con énfasis en lo cuantitativo, lo cual, permite tener mayor precision en los datos
obtenidos. El autor metodoldgico que da las pautas para la realizacion del trabajo de grado es
Mario Tamayo y Tamayo, quien orient0 el proceso investigativo con las etapas que propone:
eleccion del tema, delimitacién del tema, problema, objetivos, marco tedrico, metodologia e
informe.

En el segundo capitulo se encuentran las conclusiones que surgen del anlisis de los resultados
de las técnicas aplicadas para la obtencién de los datos, a partir de los cuestionarios (ver anexo 1)
y el grupo focal (ver anexo I) que se realizaron con la muestra poblacional, donde se obtiene el
punto de vista que tienen las mujeres migrantes y los funcionarios de CAMIG frente al fenGmeno
migratorio, mujeres migrantes, necesidades humanas, redes de apoyo socio relacionales y redes
migratorias.

Frente al fendmeno migratorio en las mujeres venezolanas y su incidencia en la satisfaccion de
las necesidades humanas a partir de la vinculacion a redes en el Centro de Atencion al Migrante,
CAMIG, se puede deducir que las redes socio relacionales constituyen un apoyo en cuanto a la
satisfaccion de necesidades humanas desde la teoria motivacional propuesta por Maslow. Las
mujeres venezolanas que migran a Colombia y que tienen vinculos con sus redes primarias y
secundarias logran con mayor facilidad encontrar techo, vestido, comida y/o trabajo.

En relacion con las redes migratorias, desde la experiencia de las mujeres que participaron en
la investigacion, no son una posibilidad de apoyo, y existe recelo para establecer cualquier tipo de
relacion con sus compatriotas, sin embargo, en medio de la aplicacién de las técnicas se motivé a
conformar una red que les permitiera intercambio de ropas, alimento e informacion laboral y de
capacitacion, lo que corrobora que la pertenencia a una red migratoria contribuye a encontrar
estrategias para cubrir las necesidades basicas de esta poblacion.

Por otra parte, se puede identificar que la causa que mas incide en las migrantes venezolanas

para venir a Colombia es econdmica, por tal razén, sus expectativas van ligadas a la busqueda de
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empleo y nuevas oportunidades que les permitan generar recursos para satisfacer sus necesidades
y las de sus familias, la mayoria de las mujeres que participaron en el estudio tienen un liderazgo
femenino, son madres solteras y/o cabezas de hogar. Su seguridad personal y la afectacion al
bienestar de sus familias son factores relevantes a la hora de tomar la decision de migrar.
Finalmente, se da cabida a la reflexion sobre el papel del trabajador social en medio de este
complejo fendmeno que afecta en este momento al mundo en general, y que es causante de nuevos
malestares sociales y vulnerabilidades, las politicas sociales para hacerle contencidn deben ser
universales y dirigidas al restablecimiento de derechos de los sujetos, apartadas de una mera
funcionalidad o asistencialismo. Quienes migran en busqueda de mejores oportunidades y
consecucidn de sus proyectos de vida lo hacen bajo l6gicas capitalistas tardias incentivadas en la
dupla trabajo estable/mayores ingresos, enfrentdndose a una realidad contemporanea que no
corresponde a sus expectativas, esto, junto al desarraigo de sus paises de origen y las
consecuencias que ello conlleva, requieren la garantia de sus derechos como seres humanos por
sobre los de ciudadanos de cualquier nacidn, esta situacion va en linea con el deber ser del trabajo

social.



1. Eleccién del tema

1.1. Revision bibliografica o estado del conocimiento.
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Para lograr identificar el tema que hemos definido como objeto de nuestra investigacion

realizamos una busqueda bibliografica que nos orienta en determinar la informacion existente

sobre la tematica a abordar y con ello nos permite delimitar nuestros intereses de investigacion.

En la siguiente tabla presentamos la informacion encontrada, segun los ejes que guian el trabajo

de grado y que constituyen el estado del arte o antecedentes del presente trabajo de grado:

Tabla 1.

Estado del arte o antecedentes

Autor

Titulo

Tema

Fendémeno Migrato

rio

Douglas S. Massey,
Joaquin Arango,
Graeme Hugo, Ali
Kouaouci, Adela
Pellegrino, J.
Edward Taylor,
1993.

Teorias de migracién internacional,

una revision y aproximacion

El propdsito de este articulo es
explicar e integrar las
principales teorias contem-
poraneas en migracion
internacional. Examina los
modelos que describen la
iniciacion del movimiento
internacional y considera las
teorias que dan cuenta del por
qué los flujos internacionales
han persistido a lo largo del
espacio y del tiempo. Pretende
facilitar las bases para evaluar
los modelos empiricamente, y
suministrar unos cimientos
desde los que construir una
teoria comprensible y certera
de migracion internacional

para el siglo veinte.
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Autor

Titulo

Tema

Fendémeno Migrato

rio

Joaquin
Arango, 2003.

La explicacion
migraciones:
internacional de  migracion

desarrollo Zacatecas.

tedrica de las

luz y sombra. Red

y

Este texto pasa revista a las
principales teorias sobre las
migraciones y trata de
analizarlas criticamente, es
parcialmente tributario de un
esfuerzo colectivo llevado a

cabo hace algunos afos

(Massey, Arango, Hugo,
Kouaouci, Pellegrino y Taylor,
1993, 1994, 1998). El grueso
del articulo trata de afiadir una
evaluacion critica al aludido
esfuerzo colectivo. Asi, la
exposicion sintética de las
principales teorias vigentes en
nuestros dias va acompafiada
de un andlisis critico de las

mismas.

Jaime

Alberto

GoOmez Walteros,

2010.

La  migracion internacional:
Teorias y enfoques, una mirada

actual

En este documento se

examinan las  principales
teorias y  explicaciones
conceptuales de la migracion
internacional bajo las escuelas
economicas, desde sus las

causas Yy efectos; no obstante,
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Autor

Titulo

Tema

Fendémeno Migrato

rio

se hace una breve alusion a
otras razones y resultados que,
aungue no son propiamente
econdémicos van a incidir en
ella. En el texto se observa que
ninguna teoria por si misma,
puede ofrecer una explicacion
total sobre los procesos de la
migracion internacional, ya
que las causales son de diversa
naturaleza e igualmente las
evidencias empiricas sobre
efectos arrojan  resultados

dispares.

Mujeres Migrantes

Patricia Cortés

Castellanos,

2005.

Mujeres migrantes de América
Latina y el Caribe: Derechos

humanos, mitos y duras realidades

El objetivo de este documento
es analizar la situacion de los
derechos humanos de las
mujeres migrantes de América
Latina y el Caribe, identifi-
cando sus principales proble-
maticas, los instrumentos juri-

dicos internacionales para su
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Autor

Titulo

Tema

Mujeres Migrantes

promocion y proteccion, y los
desafios pendientes para lograr
que la poblacion migrante
pueda efectivamente vivir con
dignidad sus libertades funda-
mentales. EI primer capitulo
analiza el estado de avance de
los instrumentos juridicos
internacionales en favor de los
derechos humanos de las
mujeres migrantes, destacan-
do, en perspectiva historica,
los debates y principales
acuerdos consolidados en el
Sistema de las Naciones
Unidas. El segundo examina la
tendencia actual de la
migracion de mujeres de
América Latina y el Caribe,
tanto en los flujos intrarre-
gionales y hacia los Estados
Unidos como en los
extrarregionales, en particular,
hacia Espafia y Japdn. Los
siguientes capitulos presentan
algunas de las principales
problematicas que afrontan las

mujeres migrantes en su
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Autor

Titulo

Tema

Mujeres Migrantes

aventura transfronteriza: el
servicio doméstico como
principal acceso al mercado
laboral de los paises de aco-

gida, la precaria situacion de su
salud sexual y reproductiva y
la trata de personas como una
de las violaciones mas graves
de sus derechos humanos.
Finalmente, se recogen las
principales conclusiones del
estudio y se presentan algunas
recomendaciones de politica
para consolidar la gobernabi-

lidad democratica del proceso

migratorio en la region.

ONU Mujeres
2015..

Mujeres refugiadas y

migrantes

Hoy, en todo el mundo, la
gente estd en movimiento. Las
personas migran para escapar
de la pobreza, para mejorar sus
medios de vida y oportunidadi-
des, o para escapar de los con-
flictos y la devastacion que
asolan a sus paises. Las muje-
res representan casi la mitad de

los 244 millones de migrantes
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Autor

Titulo

Tema

Mujeres Migrantes

y la mitad de los 19,6 millones
de refugiadas del mundo.

Las remesas que envian las
mujeres migrantes mejoran los
medios de vida y la salud de
sus familias y fortalecen la
economia. En 2015, las y
los migrantes internacionales
enviaron a los paises en
desarrollo remesas por un total
de 441 mil millones de ddlares
estadounidenses; esto equivale
a casi el triple de la asistencia
oficial para el desarrollo, que
suma un total de 131,6 mil
millones de dolares.

En una crisis, las mujeres
suelen ser las primeras en
reaccionar. Ya sea en itine-
rancia o en los campamentos,
en el pais de origen o el de
destino, cumplen un papel
fundamental en el cuidado, el
sostén y la reconstruccion de
sus comunidades.

Sin embargo, las necesidades,
las prioridades y las voces de

las mujeres refugiadas vy
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Autor

Titulo

Tema

migrantes suelen estar ausentes
de las politicas destinadas a

protegerlas y darles asistencia.

Necesidades Humanas

Ruaa, Amalia
Amalia Conceiro
Rual, Rosa
Pita-Vizoso, e
Inmaculada
GOmez-Besteiro,
2010.

Satisfaccion de las necesidades
basicas en la poblacion inmigrante

femenina Marroqui en Arteixo

Este documento nos permite

conocer como afecta la
emigracion en la satisfaccion
de las necesidades basicas, qué
transformaciones y adaptacio-
nes se tienen que realizar para
satisfacerlas y qué reinterpreta-
ciones y estrategias se ponen
en marcha para minimizar el
impacto del choque cultural de
las mujeres migrantes
marroquis y musulmanas a

Arteixo, Espafia.

Redes Socio Relacionales

Saccani, Rodrigo C.
2013.

Redes de Apoyo Social en Contexto
Migratorio: Decision de emigrar,
adaptacion 'y mercado laboral:

Argentinos en Malaga (2005-2009)

En este trabajo se examinan
cinco casos de emigrantes
argentinos que durante el
lustro 2005/2009

cabo experiencias migratorias

llevaron a

en la provincia de Malaga
(Espaiia). El objetivo principal
radica en analizar las formas y
funciones de las redes sociales

de apoyo social tanto en la
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Autor

Titulo

Tema

decision de emigrar como en el
proceso de adaptacion,
poniendo especial atencion a
los factores asociados al
capital social que favorecen o
limitan el ingreso Yy
desplazamiento en el mercado

laboral espafiol.

Redes Migratorias

Concha
Domingo
Pérez.
Rafael
Viruela
Martinez.
2001.

Cadenas y redes en el proceso mi-

gratorio espafiol.

Por medio de una revista
geogréfica se analiza sobre las
redes migratorias que
constituyen un sistema
complejo  de  relaciones
sociales que contribuye de
manera eficaz al
mantenimiento del proceso
migratorio. En su formacion y
desarrollo intervienen diversos
agentes individuales y
colectivos: desde los apoyos
personales basados en el
parentesco, la amistad o la
nacionalidad, hasta las
asociaciones e instituciones de
ayuda a la insercion del
inmigrante. Aparte, los grupos
que impulsan o aprovechan el

flujo en su beneficio, tanto en
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Autor

Titulo

Tema

los traslados como en el trabajo
irregular. Estas redes son
dindmicas y se hacen mas
densas o se debilitan en
funcién de las mayores o
menores necesidades y

dificultades del migrante.

Migracion Venezolana

Yovanny
BermUdez
S.J., Rina
Mazuera-
Arias, Neida
Albornoz-
Arias, Miguel
Angel Morffe
Peraza, 2018.

Informe sobre la movilidad
humana venezolanas.
Realidades y perspectivas de
quienes emigran. [9 de abril
al 6 de mayo de 2018]

La investigacion describe a los
venezolanos que hacen una
migracion regular y
manifiestan migrar para no
regresar  por ahora a
Venezuela. En el documento se
puede observar: el perfil
sociodemografico del emi-
grante venezolano. La inves-
tigacion culmina con una serie
de recomendaciones que
pueden responder asertiva-
mente al creciente fenémeno
de la emigracion de los

venezolanos.
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Autor

Titulo

Tema

Redes Migratorias

Stéphanie Le
Bihan 2018.

Respuesta a las necesidades
de los migrantes en materia
de proteccion y asistencia:
enfoque del CICR respecto a

la migracion

Este articulo de revista permite
conocer la vulnerabilidad que
tienen los migrantes y las
amenazas a las que se ven
expuestos, ya sea du-
rante el viaje, por tierra o por
mar o en los paises donde se
establecen, suscitan graves
preocupaciones humanitarias

gue no pueden soslayarse.

En vista de la naturaleza
transregional del fendmeno
migratorio, el Comité
Internacional de la Cruz Roja
(CICR) y otros componentes
del Movimiento Internacional
de la Cruz Roja y de la Media
Luna Roja (el Movimiento)
aprovechan su presencia en
diferentes puntos de las rutas
migratorias para contribuir a
dar respuestas humanitarias a
sus necesidades vitales y
aliviar el sufrimiento de los

migrantes vulnerables.

Fuente: elaboracidn propia.
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2. Delimitacion del tema

El tema que se aborda estad enmarcado en el area de temética general: Migracion y en el area
especifica: Redes migratorias, donde estas constituyen a través de un proceso de vinculacion un
soporte para cubrir las necesidades humanas de las mujeres migrantes venezolanas que acuden al

Centra de Atencion CAMIG, perteneciente a la Fundacion de Atencion al Migrante, FAMIG.

2.1. Delimitacion espacial.

Debido a los problemas econdémicos y sociales que atraviesa Venezuela, migran a Colombia
una gran cantidad de personas en busca de nuevas oportunidades para realizar sus proyectos de
vida y la de sus grupos familiares.

En este sentido, la Fundacion de Atencion al Migrante FAMIG, ubicada en Bogota, contribuye
al bienestar de los migrantes venezolanos de diferentes grupos poblacionales: mujeres
embarazadas, nifios y nifias, personas en condicion de discapacidad, adultos mayores, jovenes,
entre otros; FAMIG cuenta con cuatro centros de atencidn para los migrantes, esta investigacion
se realiza en uno de los centros: la Casa de Atencion Al Migrante Cardenal Mario Revollo Bravo
CAMIG, ubicada en la ciudad de Bogota, en la zona industrial, alli se acogen a mujeres y familias
que se encuentran en estado de vulnerabilidad, se ofrece el servicio de albergue por 3 noches bajo
techo, alimentacion y atencion sicosocial entre otras.

Las mujeres que se vinculan con la fundacién aportan informacion relevante para el tema de
investigacion: las redes y la forma en que este vinculo suple sus necesidades humanas, de igual
forma, las apreciaciones de los directivos y funcionarios constituyen suministros necesarios para

el proyecto de grado.

2.2. Delimitacion del universo.

Las unidades de andlisis para esta investigacion son los ejes que la guian: El fenédmeno
migratorio, Mujeres migrantes, Necesidades humanas, Redes de apoyo socio relacional, y Redes
migratorias. A través de la aplicacion de técnicas para la recoleccién de datos se busca identificar
la relacion entre estas unidades, es decir: el fendmeno migratorio en las mujeres venezolanas y su
incidencia en la satisfaccion de sus necesidades humanas a partir de su vinculacion con redes.

Este proyecto de investigacion se lleva a cabo con mujeres migrantes de procedencia
venezolana, con edades entre 21 y 58 afios, que actualmente acuden al Centro de Atencion al

Migrante CAMIG, y hacen parte de su poblacion regular y/o con vocacién de permanencia o
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transito. De igual forma los funcionarios de dicho centro, aportan sus apreciaciones y puntos de

vista.

2.3. Delimitacién temporal.

La investigacion se realiza durante el afio 2019 y finaliza en el mes de noviembre, periodo en
el cual se desarrolla el proceso desde la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca y la
Fundacion de Atencion al Migrante FAMIG.

2.4. Delimitacion de contenido.

La investigacion se orienta a identificar el fendmeno migratorio de mujeres venezolanas en
Colombia y de qué forma las redes de apoyo contribuyen a la satisfaccion de sus necesidades,
dentro de la Fundacion de Atencién al Migrante FAMIG, en su sede la Casa de Atencion Al
Migrante Cardenal Mario Revollo Bravo CAMIG ubicada en la ciudad de Bogota, teniendo en
cuenta a las mujeres venezolanas pertenecientes a la institucion y a sus administrativos, el proceso

se desarrolla dentro de los pardmetros de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.

3. Problema
Segun el Comité Internacional de la Cruz Roja (CICR) la vulnerabilidad de los migrantes y las
amenazas a las que se ven expuestos, ya sea durante el viaje por tierra o por mar o en los paises
donde se establecen, trae graves preocupaciones humanitarias que no pueden cubrirse por su
magnitud. En vista de la naturaleza en diferentes territorios del fendmeno migratorio el
Movimiento Internacional de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja (el Movimiento) aprovechan
su presencia en diferentes puntos de las rutas migratorias para contribuir a dar respuestas
humanitarias, estas son algunas de las instituciones que estan encargadas de contribuir en este
fendmeno. (Le Bihan. S, 2018, p.5). Teniendo en cuenta lo anterior y que el proceso migratorio en
la actualidad se desarrolla en forma globalizada, las repercusiones en las dindmicas de los paises,
de las sociedades, de los individuos y sus familias son de alto impacto, sin embargo, los factores
mas urgentes a suplir son los conexos con las necesidades humanas. La inestabilidad politica de
Venezuela, su hiperinflacion y la crisis econémica han empujado a miles de venezolanos en
busqueda de nuevas oportunidades y de sustento para sus familias en muchos paises del mundo.
La actual crisis social en Venezuela es consecuencia de un proceso de deterioro progresivo
de su economia, a manos del gobierno actual, con el pretexto de una denominada “guerra

econdmica”, que es mostrada por organismos internacionales e instituciones en el pais que
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demuestran un aumento en los indices de pobreza, escasez y pérdida de la capacidad
economica del venezolano, generando una crisis humanitaria alarmante. Segun el informe
Perspectiva Econémica Mundial del Banco Mundial (BM), se estima que la economia de
Venezuela en 2018 registrard una contraccion de 4,2%. Sostiene el informe que en 2017
Venezuela tuvo una recesion de 11,9% y fue mas profunda de lo que se habia pensado de
acuerdo con el estudio. Mientras que América Latina y EI Caribe creci6 0,9% luego de dos
afios de contraccion y paises como Argentina y Colombia registraron crecimientos del
producto interno bruto (PIB) real de 2,9% y 1,8% respectivamente, Venezuela tuvo una
caida del -14,5% (WB, 2018). Bermudez. Y. (2018, p.5).

Segun Lafuente, (2018):

Colombia es el termémetro en el que se miden todos los Gobiernos. Desde que comenz6
la crisis en el pais vecino ha recibido ya a casi un millén de venezolanos. La mayoria ha
entrado via terrestre por los pasos oficiales, pero unos 45.000 han usado los caminos
irregulares que se esconden en los méas de 2.000 kilometros de frontera conjunta. Para dar
respuesta a esta crisis humanitaria, el Gobierno del expresidente Juan Manuel Santos ide6
una tarjeta migratoria que permitia el paso a los ciudadanos. Este primer registro sirvié
para crear un censo migratorio, ain en desarrollo. A través de este sistema los migrantes
tienen acceso al sistema sanitario, educativo y al mercado laboral de manera regular. Sin
embargo, viven a diario con probleméticas como desempleo, falta de vivienda, falta de
vinculos afectivos entre otras situaciones que generan necesidades latentes en las personas
venezolanas que viven dentro del territorio colombiano. (parr. 3).

Dicho lo anterior, es importante identificar la forma en que el vinculo con las redes socio
relacionales y las redes migratorias constituyen la expresion de estrategias puestas en marcha por
quienes migran, con el fin de satisfacer necesidades de todo tipo; son expresiones culturales,
socioecondmicas, afectivas, etc., en la busqueda de sus proyectos de vida; son un tejido social que
permite un intercambio afectivo: apoyo emocional, compafiia, guia, regulacion social, etc. vy,
también un intercambio de materiales informativos: guia cognitiva, acceso a contactos, tramites,

conocimiento sobre politicas sociales y derechos, entre otras.
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4. Objetivos

4.1. Objetivo General.

Identificar el fendbmeno migratorio en las mujeres venezolanas y su incidencia en la satisfaccion
de sus necesidades humanas a partir de la vinculacion a redes en la Fundacion de Atencion al
Migrante FAMIG.

4.2. Objetivos Especificos.
4.2.1. Detectar, las causas y efectos del fendmeno migratorio en las mujeres venezolanas.

4.2.2. Determinar como el fendmeno migratorio ha incidido en la satisfaccion o insatisfaccion de
las necesidades humanas en las mujeres venezolanas.

4.2.3. Establecer las redes primarias y secundarias a las cuales estan articuladas las mujeres
venezolanas.

4.2.4. Disefiar una propuesta de intervencion desde trabajo social para las mujeres venezolanas
que llegan a la ciudad de Bogota, con el objetivo de brindarles estrategias de adaptacion y

autocuidado.
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5. Marco tedrico

Dado que el objetivo general de este proyecto de grado, esta enfocado en identificar el fendmeno
migratorio en las mujeres venezolanas y su incidencia en la satisfaccion de sus necesidades
humanas a partir de la vinculacion a redes, es necesario tener las claridades conceptuales sobre
los ejes que guian la investigacion y que dan surgimiento y sustento a los objetivos especificos que
se han determinado para tal fin.

Estos ejes corresponden a las siguientes tematicas: a) El fendbmeno migratorio como marco
desencadenante de multiples problematicas sociales, en los diferentes paises. b) Mujeres migrantes
dado que, cada vez mas, las mujeres migran solas o como cabezas de familia. Aproximadamente
250 millones de personas son migrantes internacionales (personas que dejan sus paises de origen
para buscar una oportunidad o seguridad) y de estos la mitad corresponden a mujeres y nifias
(Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas, 2018), ¢) Las necesidades humanas que constituyen
la causa principal por la que se presenta el fendGmeno migratorio y que obedece a satisfacer diversas
necesidades generadas en los individuos y sus familias, quienes migran, de igual forma llegan a
sus destinos buscando suplirlas y se enfrentan con nuevas demandas (necesidades humanas) que
aseguren su existencia, d) Redes de apoyo socio relacional, que constituyen un vinculo creado
entre las personas de su entorno inmediato (familia, amigos, vecinos, etc.) y/o instituciones,
escuela iglesia, trabajo, etc. y finalmente, e) Redes migratorias es decir, un conjunto de relaciones

interpersonales que se dan entre migrantes, familiares, compatriotas y amigos.

5.1. Fendmeno migratorio.

El fendmeno migratorio, ha sido objeto de estudio desde hace un buen tiempo, sin embargo, las
teorias sobre la migracion internacional son recientes y en proceso de formacion, y que es definida
como:

La Actividad consustancial a la vida del hombre, le ha acompafiado a lo largo de su historia.
La conformacidn y estructuracion de los pueblos ha obedecido en gran parte amigraciones;
por lo tanto, hay que mirar sus causas y efectos desprovistos de prejuicios y pretensiones
perversas. La migracién internacional es el desplazamiento de personas de un pais a otro
para ejercer su residencia. Sobre el tiempo de estadia no existe un acuerdo, aunque algunas
entidades como el Banco Mundial fijan como fecha minima de residencia un afio. Cuando
las personas migran, llevan consigo sus conocimientos, costumbres, ideologias; por eso no

se puede reducir la migracién a un hecho de competencia salarial entre trabajadores
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nacionales e inmigrantes y de flujos monetarios simplemente, sino que en ella concurren
muchos factores a tener en cuenta para su estudio (...). Algunas teorias desarrolladas al
respecto vienen desde la escuela clasica, como un nexo necesario para el desarrollo de la
produccion a través de la libre movilidad de factores (Smith), como parte de la eleccion del
individuo en el ejercicio de sus libertades individuales (Smith), motivado por las
diferencias salariales (Smith, Marx, Malthus), por crecimiento poblacional, entendida para
este caso como superpoblacion (Malthus),por sustitucién de actividades econdmicas
(Marx), y por basqueda de bienestar (Smith, Malthus) (Gémez Walteros, 2010, p. 84).
Las migraciones han generado ciertas reestructuraciones en la vida de las personas que realizan
este proceso de movilidad, de esta manera se exponen a cambios en su estilo de vida, muchas veces
para mejorar aspectos econémicos, politicos o sociales, pero también se ven expuestos a una
brecha, la cual vulnera los lazos afectivos, y econdmicos, desestabilizando al individuo y a las
personas que hacen parte de su contexto. De esta manera se han venido realizando actualmente una
serie de estudios para conocer mas respecto a esta situacion, por esta razén una de las escuelas de
desarrollo de las teorias de migracién es la neoclasica que sostiene que la decision de emigrar esta

basada en la llamada, “eleccion racional”, con el deseo de sacar mayor utilidad a los recursos.

5.2. Mujeres migrantes.
Muchas mujeres migrantes son madres solteras 0 madres que actdan como la principal
proveedora econémica de su familia, manifestacion de un tejido social caracterizado por el
aumento del numero de hogares con liderazgo femenino. (...) los hogares donde la madre
migra buscando un mejor nivel de vida para su familia, asi como aquellos donde ella
permanece mientras que el padre migra, representan una realidad creciente que definira el
perfil de las sociedades de muchos paises en el siglo XXI (Cortés, 2005, p. 10).

Siguiendo a Cortés (2005), las cifras actuales revelan que de los casi 180 millones de migrantes
internacionales, cerca de la mitad son mujeres, muchas de las cuales ya no viajan exclusivamente
como acompafiantes, como solia suceder, sino que cada vez mas lo hacen por su propia cuenta, en
general, en busca de mejores mercados laborales. La gran mayoria toma su decision,
aparentemente, de manera autbnoma, no obstante, existe un significativo nimero de mujeres que
cruzan las fronteras presionadas por las situaciones de conflictos armados o persecucién, por las
condiciones de pobreza, deterioro ambiental, desastres naturales y otras que afectan su bienestar y

el de su familia.
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Por otra parte, segun el Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas, UNFPA,

Aproximadamente mil millones de personas en todo el mundo son migrantes, una de cada siete

personas. Mientras los responsables de las politicas luchan por comprender cémo estos

desplazamientos masivos afectan a las sociedades, las economias, la seguridad y la sostenibilidad,

las necesidades de las mujeres y las nifias pasan totalmente inadvertidas.

Esta misma entidad expone cinco motivos por los que la migracion es una cuestion grave para

las mujeres y las nifias:

1)

2)

Casi la mitad de los migrantes son mujeres y nifias. Y, cada vez mas, las mujeres
migran solas o como cabezas de familia. Aproximadamente 250 millones de personas
son migrantes internacionales (personas que dejan sus paises de origen para buscar una
oportunidad o seguridad). De estas, casi la mitad son mujeres y nifias. Parte de este
desplazamiento esta impulsado por el conflicto. En la actualidad, una cifra récord de
personas ha dejado a la fuerza sus hogares. Se calcula que aproximadamente la mitad
de los refugiados son mujeres. Las mujeres y las nifias también representan una
proporcion significativa de migrantes econémicos. Son la gran mayoria de todos los
trabajadores nacionales migrantes, por ejemplo. Ademas, las mujeres, cada vez mas,
migran por su cuenta o como cabezas de familia. Esta tendencia representa una
oportunidad clave para su independencia econémica y empoderamiento.

Las migrantes se enfrentan a riesgos importantes, como la explotacion sexual, la
trata de seres humanos y la violencia. Todos los migrantes son vulnerables al abuso
y la explotacidn, pero las migrantes se encuentran especialmente en riesgo. Las mujeres
y las nifias representan el 71 por ciento de todas las victimas de trata de seres humanos,
segun un informe de 2016 de la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el
Delito. Las mujeres y las nifias también se enfrentan a vulnerabilidades adicionales
cuando se desplazan por un conflicto o un desastre natural. El caos y la ruptura de los
sistemas de proteccion significan que los infractores pueden abusar con impunidad. La
falta de refugio, la superpoblacién en los campamentos y los escasamente iluminados

bafios publicos aumentan el riesgo de violencia de género, incluida la violencia sexual.

Las familias que se encuentran en extrema dificultad también pueden adoptar mecanismos

de confrontacidn que ponen en peligro el bienestar de las mujeres y las nifias. Un estudio

respaldado por el UNFPA, por ejemplo, detectd unas tasas alarmantes de matrimonio
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infantil entre miembros vulnerables de la poblacion de refugiados sirios. Cuando esto

ocurre, muchas migrantes mujeres y nifias carecen de recursos, sistemas de apoyo Yy

conocimientos para buscar ayuda.

3) Las migrantes se enfrentan a una doble discriminacién, como mujeres y como
migrantes. El racismo y la xenofobia son problemas graves siempre que se produce la
migracion a gran escala, y el sentimiento contrario a los inmigrantes esta aumentando
en muchos paises.

A menudo aparecen en los medios, por ejemplo, im&genes negativas de los migrantes y los

refugiados, mientras que los beneficios que aportan los migrantes, como las contribuciones

economicas, raramente aparecen en las noticias.

Las mujeres y las niflas pueden sufrir doblemente por estas actitudes, puesto que

experimentan no so6lo discriminacion por su condicion de migrantes, sino también por su

género.

Esto puede tomar la forma de discriminacion y maltrato, incluido el acoso sexual, en el

lugar de trabajo, al buscar alojamiento, al utilizar el transporte publico y al acceder a la

educacidn y los servicios sanitarios.

4) Las mujeres no dejan de quedarse embarazadas cuando se desplazan. Existe una
cantidad significativa de migrantes que tiene probabilidades de estar o quedarse
embarazadas. Mientras viajan, o durante el caos del desplazamiento, las mujeres
pueden perder el acceso a la asistencia sanitaria sexual y reproductiva, incluida la
planificacion familiar, los servicios prenatales y la asistencia para tener un parto seguro.

La falta de estos servicios puede resultar mortal. De hecho, se considera que es una de las

principales causas de defuncion, enfermedad y discapacidad entre las mujeres y las nifias

desplazadas en edad fértil. Aun asi, la migracion puede ser la mejor opcion para una mujer
embarazada en una situacion de crisis, especialmente si la inseguridad o los sistemas de
salud colapsados amenazan su vida en el hogar.

5) Las mujeresy las nifias migrantes tienen mas probabilidades de enfrentarse a problemas
de salud, tanto durante los desplazamientos como en sus destinos. Las migrantes siguen
enfrentandose a obstaculos en materia de asistencia sanitaria, especialmente los
servicios de salud sexual y reproductiva, incluso después de llegar a sus destinos

previstos. Las migrantes nacidas en el extranjero se enfrentan a riesgos
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significativamente mayores de lesiones y mortalidad maternas que las mujeres que han
nacido en el pais actual, por ejemplo, asi como riesgos mayores de infeccién por VIH,
traumatismos y violencia.
Una mayoria de migrantes internacionales termina en las ciudades, donde es posible que
se enfrenten a obstaculos en materia de asistencia sanitaria sexual y reproductiva, incluidos,
costes, superpoblacién, problemas de transporte y hogar inseguro.
Sin embargo, la evidencia muestra que existen mayores beneficios en la inversion en la
salud de las poblaciones migrantes, especialmente la asistencia reproductiva, como la
planificacion familiar y la asistencia prenatal (Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas,
2018, parr. 2-24).

5.3. Necesidades humanas.
En 1943, Maslow propone su “Teoria de la Motivacion Humana” la cual tiene sus raices en las

ciencias sociales y que va en linea con una de las olas de pensamiento psicologico sobre la
naturaleza humana: la existencial/humanista. La “Teoria de la Motivacion Humana”, propone una
jerarquia de necesidades y factores que motivan a las personas; esta jerarquia se modela
identificando cinco categorias de necesidades y se construye considerando un orden jerarquico
ascendente de acuerdo a su importancia para la supervivencia y la capacidad de motivacion. De
acuerdo a este modelo, a medida que el hombre satisface sus necesidades surgen otras que cambian
o modifican el comportamiento del mismo; considerando que solo cuando una necesidad esta
“razonablemente” satisfecha, se disparara una nueva necesidad (Colvin y Rutland 2008 en

Quintero J., 2011).

Las cinco categorias de necesidades son: fisioldgicas, de seguridad, de amor ypertenencia,
de estima y de autorrealizacion; siendo las necesidades fisioldgicas las de méas bajo nivel.
Maslow también distingue estas necesidades en “deficitarias” (fisiologicas, de seguridad,
de amor y pertenencia, de estima) y de “desarrollo del ser” (auto-realizacion). La diferencia
distintiva entre una y otra se debe a que las “deficitarias” se refieren a una carencia,
mientras que las de “desarrollo del ser” hacen referencia al quehacer del individuo (Koltko

2006 en Quintero J., 2011).
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II_??RAMIDE DE
MASLOW P

Necesidad de autorrealizacion | ®
Desarrollo del potencial.

Necesidad de autoestima |
Reconocimiento, confianza,
respeto, éxito.

Necesidades sociales |
Desarrollo afectivo, asociacion,
aceptacion, afecto, intimidad sexual.

Necec

Necesidad de sentirse ksveguro y
protegido: Vivienda, empleo.

eour i

Necesidades fisiolégicas o basicas —— e
Alimentacion, mantenimiento de salud,
respiracion, descanso, sexo.

Figura 1. La piramide de Maslow o jerarquia de las necesidades humanas
Fuente: La nueva piramide de Maslow: el cambio en las necesidades bésicas
en el siglo XXI y su influencia en el lifestyle actual

5.3.1 Necesidades fisioldgicas. son de origen biolégico y estan orientadas hacia la
supervivencia del hombre; se consideran las necesidades basicas e incluyen cosas como:
Necesidad de respirar, beber agua, y alimentarse.

e Necesidad de mantener el equilibrio del ph y la temperatura corporal. Necesidad de

dormir, descansar y eliminar los desechos.

e Necesidad de evitar el dolor y tener relaciones sexuales.

5.3.2. Necesidades de seguridad. Estas surgen cuando las necesidades fisiologicas se
mantienen compensadas. Son las necesidades de sentirse seguro y protegido, incluso
desarrollar ciertos limites en cuanto al orden. Dentro de ellas encontramos:

e Seguridad fisica y de salud.

e Seguridad de empleo, de ingresos y recursos.

e Seguridad moral, familiar y de propiedad privada.
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5.3.3. Necesidades de amor, afecto y pertenencia. cuando las necesidades de seguridad y
de bienestar fisioldgico estdn medianamente satisfechas, la siguiente clase de necesidades
contiene el amor, el afecto y la pertenencia o afiliacion a un cierto grupo social y estan
orientadas, a superar los sentimientos de soledad y alienacién. Estan relacionadas con el
desarrollo afectivo del individuo, son las necesidades de:

e Asociacion

e Participacion

e Aceptacion

Se satisfacen mediante las funciones de servicios y prestaciones que incluyen actividades

deportivas, culturales y recreativas. El ser humano por naturaleza siente la necesidad de
relacionarse, ser parte de una comunidad, de agruparse en familias, con amistades o en
organizaciones sociales. Estas se forman a partir del esquema social.

5.3.4. Necesidades de estima. cuando las tres primeras clases de necesidades estan
medianamente satisfechas, surgen las Ilamadas necesidades de estima orientadas hacia la
autoestima, el reconocimiento hacia la persona, el logro particular y el respeto hacia los
demas; al satisfacer estas necesidades, las personas se sienten seguras de si misma y
valiosas dentro de una sociedad; cuando estas necesidades no son satisfechas, las personas
se sienten inferiores y sin valor. En esta categoria, Maslow sefiala dos necesidades de
estima: una inferior que incluye el respeto de los demas, la necesidad de estatus, fama,
gloria, reconocimiento, atencion, reputacion, y dignidad; y otra superior, que determina la
necesidad de respeto de si mismo, incluyendo sentimientos como confianza, competencia,
logro, maestria, independencia y libertad.

5.3.5. Necesidades de auto-realizacion. son las més elevadas y se hallan en la cima de la
jerarquia; Maslow describe la auto-realizacion como la necesidad de una persona para ser
y hacer lo que la persona "nacié para hacer", es decir, es el cumplimiento del potencial
personal a través de una actividad especifica; de esta forma una persona que esta inspirada
para la musica debe hacer masica, un artista debe pintar, y un poeta debe escribir (Quintero,
J. 2011, parr. 1-5).

5.4. Redes de apoyo socio relacionales.
Las redes son la expresion de los mecanismos puestos en marcha por las personas para satisfacer
sus necesidades de todo tipo, ademas son la expresion de modos culturales, socioeconémicos e

histdricos de las personas para la consecucion de su proyecto de vida.
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La propuesta de redes sociales naturales del autor Enrique Di Carlo (1998), surge desde la vision
terapéutica-social que se encuentra inmersa en el campo de intervencién del trabajo social, como
una de las tantas maneras posibles de enfocar la accion. Para Ménica Chadi (2000), la red social
es definida como un grupo de personas, bien sea miembros de una familia, vecinos, amigos o
instituciones, capaces de aportar un apoyo real y duradero a un individuo o familia. Determinar la
“funcionalidad” de una red social (su postura es explicitamente estructuralista) depende de la
intensidad y reciprocidad de esta, es decir, del grado de vinculacion entre sus miembros y del
compromiso mutuo entre los integrantes del grupo, de acuerdo con las funciones que cada uno
cumple respecto a los demas (p. 185).

Di Carlo (1998), en su libro Redes Sociales Naturales: Un Modelo De Trabajo Para El Servicio
Social, las agrupa en dos tipos dependiendo de su estructura, funcionalidad y vinculos:

5.4.1. Redes primarias. las define como conjuntos de personas que se conocen entre si, unidas
por vinculos de familia, amistad, vecindad, trabajo, estudio y ocio (p.69).

Para Monica Chadi (2000), las redes sociales primarias son aquellas conformadas por las
relaciones significativas e intimas de los individuos, en esta red se encuentran la familia, la familia
ampliada o extensa, los amigos y el vecindario, aunque en diferente medida. Se estima que estos
grupos sociales participan activamente en los procesos de socializacion de los seres humanos y
hacen parte fundamental de sus vinculos afectivos (p. 186).

5.4.2. Redes secundarias. Definidas por Di Carlo (1998) como conjuntos sociales instituidos
normativamente, estructurados en forma precisa para desarrollar una serie de misiones y funciones
especificas (escuela, empresa, comercio, hospital, juzgado, etc.) que se le reconoce socialmente
como propias (p. 71).

Para Chadi (2000) las redes sociales secundarias estan conformadas por relaciones cercanas que
también inciden en la formacion y la identidad de los individuos y el grupo familiar, pero no son
tan significativas como las conformadas en las redes sociales primarias, en esta categoria se
incluyen las relaciones construidas en grupos recreativos, comunitarios, religiosos, laborales y
educativos (p. 183).

Las redes sociales institucionales reflejan normas sociales, politicas y culturales, y poseen una
estructura regida por jerarquias, normas explicitas e implicitas y roles definidos. Las redes
institucionales estan conformadas por organizaciones que responden a necesidades y objetivos

especificos con los que las redes sociales primarias no pueden cumplir. Chadi, (2000) describe tres
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redes sociales institucionales que desde su perspectiva son basicas en el desarrollo de los

individuos y sus familias: la escuela, el sistema judicial y el sistema de salud (p. 183).

5.5. Redes migratorias.

Gomez Walteros 2010, hace referencia a distintos conceptos sobre redes migratorias de los que
se pueden nombrar:

Redes de migracion. El concepto de redes de migracion se remonta hacia 1918 y es
utilizado por Thomas y Znaniecki (1984) para estudiar el campesino polaco en Europa y
Ameérica. Las redes de migracion son un conjunto de relaciones interpersonales que se dan
entre emigrantes y los que retornan a su pais de origen con familiares, compatriotas y
amigos que aun residen en el pais expulsor de migracion. Los emigrantes con experiencia
y arraigo transmiten informacion, proporcionan ayuda econémica, alojamiento, comida,
avituallamiento, les consiguen los primeros trabajos, y ofrecen apoyo de distintas maneras.
Las formas de cooperacion mediante redes reducen costos, disminuyen la incertidumbre y
generan confianza. Este tejido social tiene la forma de un capital social que imprime
demostracion y va teniendo un efecto multiplicador, generando una ampliacion y
perpetuacion de lared (...) reducen la incertidumbre, generan confianza, se muestran como
paradigmas a seguir y actan como expresiones de capital social. Segun Flores y Rello
(2003, p.209), “el capital social es la capacidad de accidn colectiva que hace posible ciertos
componentes sociales con el fin de obtener beneficios comunes”. Flores y Rello (2003)
consideran que para poder tener una vision clara del concepto de capital social hay que
ligarlo a tres componentes basicos, asi: 1) Fuentes e infraestructura del capital social, 2)
las acciones individuales y colectivas, 3) consecuencias y resultados (p. 96).

Segln el socidlogo Douglas Massey las redes migratorias pueden ser definidas como
conjuntos de relaciones interpersonales que vinculan a los inmigrantes o emigrantes retornados o
a candidatos a la emigracion con parientes, amigos o compatriotas, ya sea en el pais de origen o en
el de destino. Las redes transmiten informacion, proporcionan ayuda econémica o alojamiento y
prestan apoyo a los migrantes de distintas formas. De estas multiples formas facilitan la migracion
al reducir sus costos y la incertidumbre que frecuentemente la acompafa (Massey et al., 2008).

Las redes migratorias pueden ser vistas como una forma de capital social, en la medida en que
se trata de relaciones sociales que permiten al acceso a otros bienes de importancia economica,

tales como el empleo o mejores salarios. Este punto de vista fue sugerido por primera vez por
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Douglas Massey, recurriendo a la teoria del capital social asociado con nombres tan destacados
como James Coleman y Pierre Bourdieu. Asi mismo, en este amplio marco puede tener cabida,
como se ha sefialado otras instituciones que acttan de intermediarias, desde redes de contrabando
a organizaciones de carécter filantrépico o humanitario que con distintos propositos y objetivos
ayudan a los migrantes a superar las dificultades de entrada (Massey D. et. al., 2008).
Segun Massey D. et al (2008), una vez que alguien ha emigrado al extranjero, es muy
probable que vuelva a hacerlo, conduciendo a desplazamientos repetitivos a lo largo del
tiempo. De este modo la probabilidad de efectuar un viaje adicional aumenta con cada viaje
efectuado; la probabilidad de migrar de forma internacional deberia ser mayor entre
aquellos con experiencias internacionales previas que entre los que no las tienen; y la
probabilidad de migracion adicional debe aumentar conforme aumenta la cantidad de
experiencias en el extranjero.
Una segunda propuesta es que, observando la experiencia individual migratoria de las
personas, la probabilidad de la migracion internacional debe ser mayor para aquellos que
estan relacionados con individuos con experiencias migratorias extranjeras previas, o para
aquellos conectados en la actualidad con otros sujetos que vivan en el extranjero. También,
la probabilidad de desplazamiento deberia incrementar segun la cercania de la relacién (vg.
tener un hermano en Alemania hace aumentar las probabilidades de emigrar de un turco en
mayor medida que tener un primo, un vecino, 0 un amigo); e incrementaria también
dependiendo de la personificacién en la relacion del capital social (tener un hermano que
ha vivido en Alemania durante diez afios es mas valioso para un emigrante que tener uno
que acaba de llegar, y tener uno que es residente legal en el pais es mejor que uno que

carece de documentos) (p. 474).
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6. Marco legal

Es importante reconocer que dentro del fendmeno migratorio existen unos parametros legales
que rigen en Colombia, mediante leyes, decretos, convenciones internacionales y proyectos que se
generan dentro del territorio y permiten una orientacion frente a diferentes circunstancias que se
presenten en torno a migrantes extranjeros que llegan al pais o colombianos migrantes que llegan

a un pais extranjero, asi como lo describe la siguiente tabla.

Tabla 2.
Marco legal.

Norma

Estamento

Interpretacion

Pacto Mundial para una
Migracion Segura,
Ordenada y Regular
(2018).

Estados Miembros de la
ONU.

Este es el primer acuerdo
global de la ONU sobre un
enfoque comun de la
migracion internacional en

todas sus dimensiones.

Convencion
Internacional sobre todas
las formas de

discriminacion contra la

Adoptada y abierta a la
firma y ratificacion, o
adhesion, por la

Asamblea General de los

Los Estados partes condenan
la discriminacion contra la
mujer en todas sus formas,

convienen en seguir, por

Internacional sobre la
proteccién de los
derechos de todos los
trabajadores migratorios

y de sus familiares.

Asamblea General de los
Estados Miembros de la
ONU, en su resolucion
45/158, de 18 de
diciembre de 1990

mujer (1979) Estados Miembros de la todos los medios apropiados
ONU, en su resolucion y sin dilaciones, una politica
34/180, de 18 de encaminada a eliminar la
diciembre de 1979 discriminacion contra la
mujer
Convencién Adoptada por la Los Estados partes ven la

necesidad de lograr la
proteccién internacional de
los derechos de todos los
trabajadores migratorios y de

sus familiares, reafirmando y
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Norma

Estamento

Interpretacion

estableciendo normas
fundamentales en una
convencién amplia que tenga

aplicacion universal.

Ley 48 de 1920
“Sobre inmigracion y

extranjeria”.

El Congreso de

Colombia

Los extranjeros que lleguen a
Colombia deben presentar sus
documentos y hacer el

tramite legal para poder

residir en el territorio.

Decreto 1239 de 2003.

Presidencia de la

Republica de Colombia

Se crea la comision
intersectorial de migracion
que permite que los
colombianos y extranjeros
puedan tener una orientacion
frente a como tener un trabajo

estable.

Decreto 1814 de 2015

Presidencia de la

Republica

Disposiciones para garantizar
la reunificacion familiar de
conyuges, y compafieros
permanentes de nacionalidad
venezolana de los
colombianos que fueron
deportados, expulsados o

retornados desde Venezuela.

Circular 27 de 2017

Ministerio de Salud vy

Proteccion Social

Fortalecimiento de acciones

en salud pudblica para
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Republica de Colombia

Norma Estamento Interpretacion
responder a la situacion de
migracion  de  poblacion
proveniente de Venezuela.

Decreto 1288 de 2018 Presidencia de la Se adoptan medidas para

garantizar el acceso de las
personas inscritas en el
registro administrativo de
migrantes venezolanos a la
oferta institucional y se dictan
otras medidas sobre el retorno

de colombianos.

Resolucion 2033 de 2018

Presidencia de la

Republica de Colombia

Se implementa la expedicion
del permiso especial de
permanencia PEP, creado para
los migrantes venezolanos
inscritos en el registro

administrativo.

Fuente: elaboracion propia
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7. Marco Institucional
La Fundacién de Atencion al Migrante FAMIG, de la Arquididcesis de Bogot4, es una
entidad canonica sin &nimo de lucro. Fue creada por el arzobispo de Bogota Cardenal Pedro
Rubiano Saenz, mediante el Decreto No. 845 del 8 de marzo de 2002.
Su objetivo es desarrollar acciones de servicio en bien de los migrantes y especialmente a
las personas en situacién de desplazamiento, ofreciéndoles acogida, orientacion
psicosocial, formacién y capacitacion laboral, para contribuir a la dignificacion de su vida,
con el fin de mitigar las necesidades méas inmediatas del grupo familiar.
La maxima autoridad de la Fundacion FAMIG es la Arquidiocesis de Bogota, en cabeza
del Sefior Cardenal de Colombia, Monsefior Rubén Salazar Gomez; actualmente la
Hermana Teresinha Monteiro es la secretaria ejecutiva de la fundacion.
FAMIG cuenta ademas con el apoyo de la comunidad de las Hermanas Misioneras de San
Carlos Borromeo Scalabrinianas, un equipo de funcionarios entre personal administrativo,
equipo psicosocial, instructores, personal de servicios generales y un grupo de voluntarios.
La Fundacion desarrolla su trabajo a traves de 4 centros localizados en Bogota:
Centro de Acogida y Accidn Pastoral de la Terminal de Transporte — CATTT
Centro de Atencion al Migrante — CAMIG
Centro de Atencidn al Migrante — CAMIG 2
Centro Pastoral y de Capacitacion — CEPCA
El CAMIG, es la sede en la que se desarrolla el trabajo de grado, se encuentra ubicado en
la localidad de Fontibon, en el barrio Granja de Techo, calle 17 No. 68-75, acoge a las
mujeres venezolanas y sus familias que no tienen un techo y les brinda un albergue
temporal.
Su objetivo es desarrollar acciones de servicio en bien de los migrantes desposeidos,
personas en situacion de desplazamiento que requieren de acogida, atencion humanitaria
de emergencia y acompafiamiento psicosocial, con el fin de mitigar las necesidades mas
inmediatas del grupo familiar que acude en busca de orientacion para su ubicacion y
manutencion en la ciudad.
Actualmente, CAMIG ofrece programas de acompafiamiento de emergencia, orientacion
psicosocial y espiritual, capacitacion técnica laboral, apoyo para la generacion de ingresos

y promocion de comunidades solidarias de famiempresarios con unidades productivas
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nacientes.

Su misidn es acoger a las personas migrantes, brindandoles los medios necesarios para que
restablezcan sus derechos.

Su vision son los migrantes: Comprometidos, con pasion y alegria, con el cambio integral
de las personas migrantes (Individual, familiar y comunitario) acogidas por la Fundacion.
Dentro de los valores institucionales se encuentran:

La solidaridad, la compasion, la fraternidad, el respeto, la dignidad, la tolerancia y el
servicio.

Sus objetivos estratégicos son:

Contribuir en la construccion de soluciones duraderas para las personas migrantes, atraves
de, procesos de formacion y gestion que posibiliten la integracion.

Propiciar que las personas migrantes superen los impactos emocionales generados por
distintas formas de violencia, explotacibn o abuso, a través de estrategias de
acompafiamiento psicosocial.

Incidir en la formulacion de politicas publicas que favorezcan la realizacién de los derechos
de las personas migrantes, a través de, la visibilizacion de la realidad de los y las migrantes
y de recomendaciones politicas y técnicas especificas.

El FAMIG, durante el afio 2019 asistié con el retorno, reubicacién y transito a 4.927
personas, prestd atencion humanitaria de emergencia a 8.728 personas, alojo 3.224
personas y capacito a 403 personas en artes y oficios.

CAMIG, como parte de FAMIG nos permite un acercamiento al fendmeno migratorio a través
de las mujeres venezolanas vinculadas con este centro, nuestra area tematica surge de un proceso
dialégico con la directora del centro, quien ve en la situacion de las mujeres venezolanas una
problematica social que requiere de atencion integral; en este sentido, la investigacién va
encaminada a describir su situacion particular como mujeres migrantes, a determinar la
satisfaccion de sus necesidades humanas a traves del vinculo con redes y de igual forma a disefar
una propuesta de intervencion social que surja desde los hallazgos detectados en medio de dicho

estudio, que esté orientada por los valores, mision y vision de la fundacion.
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8. Hipdtesis

La hipotesis que se ha planteado para este proyecto de grado vincula los ejes teméticos descritos
anteriormente en el marco teorico y de igual forma, la teoria con la investigacion, tal como nos
aporta el autor Tamayo, 2004, y que queda enunciada para esta investigacion de la siguiente forma:

“Las mujeres migrantes venezolanas que llegan a Bogota y logran una vinculacion con redes
migratorias, y/o redes primarias y secundarias, consiguen el aseguramiento en la satisfaccion de
sus necesidades humanas”.

9. Variables

Las variables de este proyecto de grado corresponden a los ejes de la investigacion, y se
relacionan a continuacién en la operacionalizacion de variables, con la que se obtienen las
preguntas orientadoras para la construccién de 2 cuestionarios (el que esta dirigido a las mujeres
venezolanas y el orientado a los funcionarios del CAMIG), el andlisis de la informacion y la
depuracién de categorias. Se debe mencionar que dicha operacionalizacion conserva las mismas
variables en cuanto a la creacion de los dos cuestionarios.

Los cuestionarios fueron avalados por la Trabajadora Social y docente Maria Inés Pérez Rocha,
quien guia el proyecto de investigacion, se realiza una prueba piloto aplicada a 5 mujeres, entre
ellas, dos mujeres de nacionalidad Colombiana que vivieron durante varios afios en Venezuela y
a causa de la actual crisis social y politica del pais de Venezuela retornan al pais; una mujer de
Montevideo Uruguay quien ha vivido la migracién y sus consecuencias y finalmente una mujer de
Maracaibo Venezuela que actualmente se encuentra en Colombia en busca de nuevas

oportunidades.
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9.1. Operacionalizacion de variables. Mujeres migrantes venezolanas

Tabla 3.
Operacionalizacion de variables. Mujeres migrantes venezolanas.

1)

(Gomez Walteros

Variable Dimension Subdimension Indicador
Migrantes venezolanos
1. Fendbmeno 1.1. Mujeres migrantes 1.1.1. Caracteristicas 1.1.1.1. Madre Soltera
migratério 1.1.1.2. Principal proveedora

1.1.2. Causas

1.1.3. Consecuencias

1.1.4. Riesgos

1.1.5. Vulnerabilidades

1.1.6. Discriminacion

1.1.7. Estado de gestaciony
maternidad

econémica
1.1.1.3. Liderazgo femenino

1.1.2.1. Conflicto armado o
persecucion

1.1.2.2. Pobreza

1.1.2.3. Deterioro ambiental
1.1.2.4. Desastres naturales
1.1.2.5. Afectacion hacia el
bienestar familiar

1.1.3.1. Econdmicas

1.1.3.2. De seguridad

1.1.3.3. De sostenibilidad
1.1.3.4. Necesidades de las
mujeres

1.1.4.1. Explotacioén sexual
1.1.4.2. Trata de seres humanos
1.1.4.3. Violencia

1.1.4.4. Abuso

1.1.5.1. Caos y ruptura de los
sistemas de proteccion

1.1.5.2. Falta de refugio

1.1.5.3. Superpoblacion en los
campamentos

1.1.5.4. Servicios publicos

1.1.6.1. Racismo

1.1.6.2. Xenofobia

1.1.6.3. Sentimientos contrarios
1.1.6.4. Imagenes negativas de
los migrantes y los refugiados

1.1.7.1. Asistencia sanitaria
sexual

1.1.7.2. Planificacion familiar
1.1.7.3. Servicios prenatales
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Variable

Dimensién

Subdimensién

Indicador

Migrantes venezolanos

1.1.8. Salud

1.1.7.4. Parto seguro
1.1.7.5. Mortalidad materna

1.1.8.1. Asistencia hospitalaria
1.1.8.2. Servicios de salud
sexual y reproductiva

1.1.8.3. Lesiones

1.1.8.4. Riesgos mayores de
infeccion por VIH

1.1.8.5. Traumatismos y
violencia

2. Necesidades
Humanas
(Abraham
Maslow)

2. Busqueda de
satisfactores

2.1. Necesidades
fisiologicas

2.2. Necesidades de
seguridad

2.3. Necesidades de amor,
afecto y pertenencia

2.4. Necesidades de estima

2.1.1. Necesidad de respirar,
beber agua, y alimentarse.
2.1.2. Necesidad de mantener
el equilibrio del phy la
temperatura corporal.

2.1.3. Necesidad de dormir,
descansar y eliminar los
desechos.

2.1.4. Necesidad de evitar el
dolor y tener relaciones
sexuales.

2.2.1. Seguridad fisica y de
salud.

2.2.2. Seguridad de empleo, de
ingresos y recursos.

2.2.3. Seguridad moral,
familiar y de propiedad
privada.

2.3.1. Asociacion en
actividades deportivas,
culturales y recreativas.
2.3.2. Participacion en
actividades deportivas,
culturales y recreativas.
2.3.2. Aceptacion en el
esquema social.

2.4.1. Reconocimiento hacia la
persona.

2.4.2. El logro particular

2.4.3. El respeto hacia los
demas.
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Variable

Dimensién

Subdimensién

Indicador

Migrantes venezolanos

2.5. Necesidades de
autorrealizacion.

2.5.1.1 cumplimiento  del
potencial personal a través de
una actividad especifica.

socio relacionales
(Enrique Di carlo)

3. Redes de apoyo | 3.1. Redes primarias

3.1.1. Vinculos

3.1.1.1. Familia
3.1.1.2. Amigos
3.1.1.3. Vecinos

3.2. Redes secundarias

3.2.1. Instituciones

3.2.1. ONGs
3.2.2. Iglesia
3.2.3. Fundaciones

4. Redes 4.1.

Capital social

Migratorias (Relaciones sociales de
(Douglas Massey) | cooperacion que permiten
el acceso a bienes)

4.1.1. Construccion
colectiva de redes
ayuda/retribucion

4.1.1.1. Pertenencia a redes
migratorias fundamentadas en la
cooperacion mutua

Fuente: elaboracion propia



9.2. Operacionalizacién de variables. Funcionarios CAMIG
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Tabla 4.
Operacionalizacién de variables funcionarios.
Variable Dimension Subdimension Indicador
Funcionarios/Institucién
1. Fenémeno | 1.1. Mujeres 1.1.1. Caracteristicas 1.1.1.1. Madre Soltera
migratorio migrantes 1.1.1.2.  Principal proveedora
(Gomez econdmica
Walteros J) 1.1.1.3. Liderazgo femenino

1.1.2. Causas

1.1.3. Consecuencias

1.1.4. Riesgos

1.1.5. Vulnerabilidades

1.1.6. Discriminacién

1.1.7. Estado de gestacion y
maternidad

1.1.2.1. Conflicto armado o
persecucion

1.1.2.2. Pobreza

1.1.2.3. Deterioro ambiental
1.1.2.4. Desastres naturales
1.1.2.5. Afectacion hacia el
bienestar familiar

1.1.3.1. Econdmicas
1.1.3.2. De seguridad
1.1.3.3. De sostenibilidad
1.1.3.4. Necesidades de las
mujeres

1.1.4.1. Explotacion sexual
1.1.4.2. Trata de seres humanos
1.1.4.3. Violencia

1.1.4.4. Abuso

1.1.5.1. Caos y ruptura de los
sistemas de proteccién

1.1.5.2. Falta de refugio

1.1.5.3. Superpoblacion en los
campamentos

1.1.5.4. Servicios publicos

1.1.6.1. Racismo

1.1.6.2. Xenofobia

1.1.6.3. Sentimientos contrarios
1.1.6.4. Imégenes negativas de los
migrantes y los refugiados

1.1.7.1. Asistencia sanitaria sexual
1.1.7.2. Planificacion familiar
1.1.7.3. Servicios prenatales
1.1.7.4. Parto seguro

1.1.7.5. Mortalidad materna
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Variable

Dimensién

Subdimensién

Indicador

Funcionarios/Institucién

1.1.8. Salud

1.1.8.1. Asistencia hospitalaria
1.1.8.2. Servicios de salud sexual y
reproductiva

1.1.8.3. Lesiones

1.1.8.4. Riesgos mayores de
infeccion por VIH

1.1.8.5. Traumatismos y violencia

2.
Necesidades
Humanas
(Abraham
Maslow)

2. Busqueda de
satisfactores

2.1. Necesidades fisiologicas

2.2. Necesidades de seguridad

2.3. Necesidades de amor, afecto y
pertenencia

2.1.1. Necesidad de respirar, beber
agua, y alimentarse.

2.1.2. Necesidad de mantener el
equilibrio del pH y la temperatura
corporal.

2.1.3.  Necesidad de dormir,
descansar y eliminar los desechos.
2.1.4. Necesidad de evitar el dolor
y tener relaciones sexuales.

2.2.1. Seguridad fisica y de salud.
2.2.2. Seguridad de empleo, de
ingresos y recursos.

2.2.3. Seguridad moral, familiar y
de propiedad privada.

2.3.1. Asociacion
2.3.2. Participacion
2.3.3. Aceptacion




o1

acceso a bienes)

Variable Dimension Subdimension Indicador
Funcionarios/Institucién

3. Redes de 3.1. Redes 3.1.1. Vinculos 3.1.1.1. Familia
apoyo socio primarias 3.1.1.2. Amigos
relacionales 3.1.1.3. Vecinos
(Enrique Di
carlo)

3.2. Redes 3.2.1. Instituciones 3.2.1.1. ONGs

secundarias 3.2.1.2. Iglesia

3.2.1.3. Fundaciones
4. Redes 4.1. Capital social | 4.1.1. Construccion colectiva de redes | 4.1.1.1. Pertenencia a redes
Migratorias (Relaciones ayuda/retribucion migratorias fundamentadas en la
(Douglas sociales de cooperacién mutua
Massey) cooperacion que
permiten el

Fuente: elaboracion propia
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10. Metodologia

La investigacion se orienta a identificar de qué forma la vinculacion con redes en medio del
fendmeno migratorio satisface las necesidades humanas de los migrantes; esta es una investigacion
mixta segun Hernandez R., (2010):

“La investigacion mixta tiene caracteristica clave de la investigacion de métodos mixtos
en su pluralismo metodolégico o eclecticismo, que a menudo resulta en la investigacion
superior. Filosoficamente, la investigacion mixta hace uso del método pragmatico vy el
sistema de la filosofia es un método incluyente y plural. La meta de la investigacion mixta
no es reemplazar a la investigacion cuantitativa ni a la investigacion cualitativa, sino
utilizar las fortalezas de ambos tipos de indagacion combinandolas y tratando de minimizar
sus debilidades potenciales. Tales métodos de investigacién mixta son la integracion
sistematica de los métodos cuantitativo y cualitativo en un solo estudio con el fin de obtener
una “fotografia” més completa del fendmeno. Estos pueden ser conjuntados de tal manera
que las aproximaciones cuantitativa y cualitativa conserven sus estructuras y
procedimientos originales (“forma pura”) o pueden ser adaptados, alterados o sintetizados
(“forma modificada”) donde las palabras, las imédgenes y la narrativa se puede utilizar para
entender a los nimeros; los nimeros se pueden utilizar para agregar precision, para
entender a las imagenes y la narrativa; se puede responder a una gama mas amplia de
preguntas de un investigador, puede utilizar las fortalezas de un método para superar las
debilidades del otro método. La convergencia de conclusiones puede ayudar a corroborar
los resultados. La conjuncion de técnicas cualitativas y cuantitativas en conjunto produce
un conocimiento mas completo. (p. 551).

En este sentido la perspectiva filoséfica que fundamenta el método mixto de investigacion es el
enfoque pragmatico (Tashakkori y Teddlie, 1998) que aboga por métodos y modelos mixtos o
hibridos (pluralismo y compatibilidad); las relaciones investigador/fenGmeno/ participantes estan
determinadas en funcidn de cada estudio en particular y por el contexto; rechaza la dicotomia entre
dualismos convencionales y se orienta en la accion mas que a la discusion filosofica (Vildosa, X.
(2009, p. 174).

En la siguiente tabla se exponen algunas de las caracteristicas propias del pragmatismo, junto

con un resumen de algunos paradigmas usados en la investigacion en ciencias sociales:



Tabla 5.

Comparacién de cuatro paradigmas usados en la investigacion social
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Paradigma Positivismo Post-positivismo Pragmatismo Constructivismo

Métodos Cuantitativo Primariamente Cuantitativo y Cualitativo

cuantitativo cualitativo

Légica Deaductiva Primar?amant& F}educ'_cim g Inductivo

deductiva inductivo
. Ohjetivo. El | Dualismo Puntos de wvista | Punto de vista

Epistemologia -:ﬂf'lmcar v el | modificado. La | objetivo v | subjetivo. Quien
conocimiento es | bisqueda de lo | subjetivo. conoce ¥y el
un dualismao. probablemente v conocimiento son

objetivamenta inseparables.
verdadero.

Axiologia La investigacion | La investigacién | Los valores juegan | La il}vgstigaciﬁn
es libre de | involucra wvalores, | un rol importante | esta limitada por
valores. pero éstos pueden | en la | los valores.

ser controlados. interpretacion de
resultados.

Ontologia E&alismn Realismo critico o | Acepta la raa]id_gui Belativismo.
ingenuo trascendental. externa.  Eleccion

de explicaciones.

Relaciones Causas reales | Hay algunas leyes, v | Puede haber | Todas las
temporalmenta una razonable ¥ | relaciones entidades s
precedentes o | estable relacion | causales, paro | conforman

causales simultineas con | entre los fendmenos | dstas nunca | simultineamente
efectos. del mundo. Este | permitiran el total | unas a otras. Es

puede ser conocido | conocimiento. imposible

de maodo distinguir causas
imperfecto. Las desde los efectos.
causas s00

identificables en un

sentido

probabilistico  que

cambia en el

tiempo.

Fuente: Tashakkori, A., & Teddlie, C. (1998).

Por otra parte, para llevar a cabo el estudio se retoma a Tamayo & Tamayo que da luces sobre

el desarrollo y los componentes de la investigacion a través de unas fases que se pueden observar

en la figura 2.

La informacidn se recogio a través de un cuestionario de 16 preguntas, de respuesta con opcion

multiple fue diligenciado por 12 mujeres venezolanas asistentes al CAMIG perteneciente a
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FAMIG y por 5 funcionarios de las diferentes areas del mismo centro, ademas de la realizacion de
un grupo focal.

La muestra es no probabilistica por conveniencia, tomada de la poblacion de mujeres migrantes
de procedencia venezolana, con edades entre 21 y 58 afios, que actualmente acuden al Centro de
Atencion al Migrante CAMIG, y hacen parte de su poblacién regular y/o con vocacion de
permanencia o transito, que deseaban participar voluntariamente en la investigacion por medio del

desarrollo del cuestionario y de la participacion en el grupo focal.
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Figura 2. Mapa conceptual sobre la metodologia basada en Tamayo & Tamayo.
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10.1. Recoleccién y procesamiento de datos

Para la aplicacion de la técnica de recoleccidn de datos en la presente investigacion se recurre
a una muestra no probabilistica por conveniencia de mujeres venezolanas migrantes que son
atendidas en el la Casa de Atencion Al Migrante Cardenal Mario Revollo Bravo CAMIG, es una
técnica que selecciona una muestra de la poblacion por el hecho de que sea accesible. Es decir, los
individuos empleados en la investigacion se seleccionan porque estan facilmente disponibles, no
porque hayan sido seleccionados mediante un criterio estadistico. Esta conveniencia, que se suele
traducir en una gran facilidad operativa y en bajos costes de muestreo, tiene como consecuencia la
imposibilidad de hacer afirmaciones generales con rigor estadistico sobre la poblacion, es
conveniente utilizarla ya que las mujeres que ingresan dentro del Centro de Atencion al Migrante
son una poblacidn flotante, por esta razon se encuentran pocos dias dentro de la institucion y la
poblacidn siempre sera cambiante. (Otzen, T. & Manterola C., 2017).

Por otro lado, para la recoleccion de datos se elaboran dos cuestionarios con base en la
operacionalizacion de variables, uno dirigido a las mujeres venezolanas vinculadas al CAMIG y

otro a funcionarios del mismo centro. (Ver anexo I1).

10.1.1. La encuesta y los grupos focales. a) La encuesta es una técnica destinada a obtener
datos de varias personas, cuyas opiniones impersonales interesan al investigador.

Se utiliza un listado de preguntas escritas que se entregan a los sujetos, a fin de
que las contesten igualmente por escrito. Dicho listado se denomina cuestionario.
(Tamayo, 2004).

b) La técnica de grupos focales es un espacio de opinion para captar el sentir,
pensar y vivir de los individuos, provocando auto explicaciones para obtener datos
cualitativos. Kitzinger lo define como una forma de entrevista grupal que utiliza la
comunicacion entre investigador yparticipantes, con el propdsito de obtener informacién.
Para Martinez-Miguelez, el grupo focal “es un método de investigacion colectivista, mas
que individualista, y se centra en la pluralidad y variedad de las actitudes, experiencias y
creencias de los participantes, y lo hace en un espacio de tiempo relativamente corto”. La
técnica es particularmente atil para explorar los conocimientos y experiencias de las
personas en un ambiente de interaccion, que permite examinar lo que la persona piensa,

como piensa y por que piensa de esa manera. El trabajar en grupo facilita la discusion y



S7

activa a los participantes a comentar y opinar aun en aquellos temas que se consideran
como tabd, lo que permite generar una gran riqueza de testimonios. (Hamui-Sutton y
Varela-Ruiz, 2013 p. 55). (Ver anexo I).

10.2. Analisis de la informacion, cuestionario aplicado a mujeres venezolanas
vinculadas al CAMIG.

El instrumento para recoger la informacion es un cuestionario de 16 preguntas, con opcion de
respuesta multiple fue diligenciado por 12 mujeres venezolanas asistentes al CAMIG. (Ver anexo
).

8.2.1. Condicion de las mujeres venezolanas migrantes en Colombia.

Condicién Actual

Madre soltera = Principal proveedora economica

Liderazgo femenino Todas las anteriores

= Ninguna de las anteriores = Otra

Figura 3. Condicion de la migracion

Es importante conocer la condicién de las mujeres venezolanas encuestadas dado que es un
indicador de su situacion actual como migrantes frente a la satisfaccion de sus necesidades basicas.
En el grafico se puede observar que el 22 % (veintidds por ciento) de mujeres venezolanas dicen
que son madres solteras, el otro 22% (veintidds por ciento) asegura que actualmente viven cada
una de las condiciones descritas en la gréfica, el 21% (veintiuno por ciento) de mujeres asegura
que ejercen un liderazgo femenino, el otro 21% (veintiuno por ciento) dice que su condicion actual
es otra, que no corresponde a ser madre soltera, ni ejercer un liderazgo femenino, ni ser principal
proveedora econdmica, mas bien se identifican por ser mujeres desempleadas o ser cuidadoras de
nietos e hijos y el 14% (catorce por ciento) asegura que no se identifican con ninguna de las

condiciones propuestas.
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10.2.2. Causas de la migracion a Colombia en las mujeres migrantes venezolanas.

Causas de la Migracion

8%

25%

\

Conflicto armado o persecucion Pobreza
= Deterioro ambiental Desastres naturales
= Afectacion hacia el bienestar familiar = Todas las anteriores

= Ninguna de las anteriores Otra

Figura 4. Causas de la migracion

Entender las causas por las cuales migraron las mujeres venezolanas a Colombia es fundamental
para conocer las motivaciones que tuvieron para hacerlo, en la grafica se puede ver que el 59 %
(cincuenta y nueve por ciento) aseguran que se identifican con cada una de las opciones
enunciadas: por conflicto armado y persecucion, por deterioro ambiental, afectacion hacia el
bienestar familiar, pobreza y desastres naturales, el 25% (veinticinco por ciento) dice que lo
hicieron por la pobreza, el 8% (ocho por ciento) dice que lo hicieron por los desastres naturales y
el otro 8% (ocho por ciento) por afectacion hacia el bienestar familiar, de esto se puede interpretar
que el fendmeno migratorio repercute negativamente en ellas, por lo que sienten que lo mas
acertado es trasladarse de un territorio a otro en busca de mejorar su situacion.

10.2.3. Consecuencias negativas de la migracion a Colombia en las mujeres migrantes

venezolanas.

Consecuencias de la migracién

= Econdmicas = De seguridad

= De sostenibilidad Ninguna de las anteriores

= Todas las anteriores = Otra cual?

Figura 5. Consecuencias de la migracién
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Conocer las consecuencias negativas que viven las mujeres venezolanas a causa de su migracion
a Colombia es necesario ya que esta situacion repercute directamente en sus necesidades basicas,
como se puede ver en el grafico el 53% (cincuenta y tres por ciento) dice que las consecuencias
fueron econdmicas, el otro 20% (veinte por ciento) dice que otra consecuencias es de
sostenibilidad, el 13% (trece por ciento) asegura que tienen otras razones que las propuestas en la
entrevista como la falta de un empleo digno, el 7% (siete por ciento) dice que son de seguridad y

el otro siete% (siete por ciento) dice que ninguna de las anteriores.

10.2.4. Riesgos de la migracion a Colombia en las mujeres migrantes venezolanas.

Riesgos al migrar

0% 8% |
0%

31%

54% o%% —

>

= Explotacion sexual ® Trata de seres humanos
Violencia Abuso
Ninguna de las anteriores » Todas las anteriores

Otra cual?

Figura 6. Riesgos de la migracion

Ellas identifican frente al fendmeno migratorio los riesgos a que estan expuestas de la siguiente
forma: el 54% (cincuenta y cuatro por ciento) aseguran que no han enfrentado ninguno de los
riesgos mencionados: explotacién sexual, violencia, trata de seres humanos, y abuso, el 31%
(treinta y uno por ciento) asegura que han vivido trata de seres humanos, el 8% (ocho por ciento)
han experimentado otro tipo de riesgo y el 7% (siete por ciento) han sentido violencia, a pesar de
que el porcentaje méas elevado no ha sufrido algunos de los riesgos mencionados, la trata de seres

humanos tiene un porcentaje considerable.
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10.2.5. Las mujeres migrantes venezolanas han sido vulneradas en:

Afectaciones al migrar

8%
0%

34% 50%

8%0%

Falta de los sistemas de proteccién
La falta de refugio
= La superpoblacion en los campamentos
Los servicios publicos
Ninguna de las anteriores
= Todas las anteriores

Otra cual?

Figura 7. Afectaciones al migrar.

Esta afirmacion va enfocada en conocer las afectaciones al migrar que atentan contra las
necesidades basicas de las mujeres migrantes venezolanas, por esto es importante considerar sus
opiniones, el 50% (cincuenta por ciento) dice que han sido vulneradas en cuanto a los sistemas de
proteccion, el 34% (treinta y cuatro por ciento) afirma que no han tenido ninguna de las
afectaciones mencionadas que se encuentran en la grafica, el 8% (ocho por ciento) dicen que han
sido vulneradas en los servicios publicos y el otro 8% dicen que han sido vulneradas de otras
formas, el porcentaje mas alto se encuentra en la vulneracion de los sistemas de proteccion que se

reconoce como la afectacion mas importante.

10.2.6. Discriminaciones por su condicion de mujeres migrantes venezolanas.

Discriminaciones de mujer migrante

= Racismo
= Xenofobia
= Sentimientos contrarios
Imagenes negativas de los migrantes y refugiados
= Ninguna de las anteriores
= Todas las anteriores

» Otra cual?

Figura 8. Discriminaciones en las mujeres migrantes

El fendbmeno migratorio puede conllevar a discriminaciones, por esta razon se considera

importante reconocer qué tipos de discriminacion viven las mujeres migrantes venezolanas, el
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39% (treinta y nueve por ciento) dicen que han experimentado sentimientos contrarios hacia ellas
el 33% (treinta y tres por ciento) manifiestan que han experimentado xenofobia, el 17% (diecisiete
por ciento) han sentido discriminacion respecto a imagenes negativas de los migrantes y refugiados
y el 11% (once por ciento) ninguna de las anteriores. La discriminacion es algo que viven
actualmente en gran medida las mujeres migrantes venezolanas a causa del fenémeno migratorio.

10.2.7. Durante el proceso migratorio las mujeres migrantes venezolanas:

Servicios%s salud y reproduccion

= Estaba embarazada
= Ha tenido informacion sobre salud
* Ha tenido informacion sobre planificacion
= Ha recibido servicios prenatales
= Ha tenido un parto seguro
= Ha tenido informacion sobre mortalidad infantil
= Ninguna de las anteriores
Todas las anteriores
* Otra cual?

Figura 9. Servicios de salud y reproduccion

Durante el fendmeno migratorio las mujeres migrantes venezolanas aseguran con el 91%
(noventa y uno por ciento) que no han recibido servicios de salud ni de reproduccidn, en cuanto a
informacion sobre planificacion, informacion sobre salud, servicios prenatales, partos seguros,
informacidn sobre mortalidad infantil, ademas ninguna ha estado embarazada en la migracion yel
9% (nueve por ciento) al contrario manifiesta haber recibido estos servicios. Es claro que el mayor

porcentaje no tiene una adecuada informacion sobre servicios de salud en Colombia.
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10.2.8. Atencion en salud en las mujeres migrantes venezolanas.

Atencién en salud

P,

= Asistencia hospitalaria
= Servicios de salud sexual y reproductividad
= Situaciones frente alguna lesién
Riesgos sobre infeccién de VIH
= Situaciones frente algun traumatismo o y/o violencia
= Ninguna de las anteriores
= Todas las anteriores

= Otra cual?

Figura 10. Atencion en salud.

En cuanto a la atencién en salud en la grafica se puede percibir que el 77% (setenta y siete por
ciento) de las mujeres migrantes venezolanas no han recibido asistencia hospitalaria, servicios de
salud sexual y reproductiva, atencion frente alguna lesion, riesgos sobre infeccion de VIH, o
situaciones frente algin traumatismo o violencia, el 8% (ocho por ciento) dicen que han recibido
atencion en servicios de salud sexual y reproductiva, el otro 8% (ocho por ciento) atencion sobre
riesgos sobre infeccion de VIH y el 7% (siete por ciento) se beneficiaron de atencion hospitalaria,
de esta gréafica se puede concluir que la atencion en salud es deficiente y con poca accesibilidad.

10.2.9. Necesidades fisioldgicas que han sido cubiertas en Colombia en las mujeres migrantes

venezolanas.

Necesidadesfisiolégicas cubiertas
en Colombia

0%

= Alimento

= Techo y abrigo

~ Descanso
Ayuda frente a una situacion dificil

« Ninguna de las anteriores

= Todas las anteriores

Figura 21. Necesidades fisioldgicas cubiertas en Colombia.

Frente a las necesidades fisioldgicas que han sido cubiertas en ellas mientras se encuentran en

Colombia, la del alimento es la de mayor porcentaje, ya que el 55% (cincuenta y cinco por ciento)
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la eligio, el 30% (treinta por ciento) manifiesta que han sido cubiertas la del techo y el abrigo, el
10% (diez por ciento) dice que la necesidad de descanso fue cubierta y el 5% (cinco por ciento) ha
recibido ayuda frente a una situacion dificil.

10.2.10. Necesidades de seguridad que han sido cubiertas en Colombia en las mujeres

migrantes venezolanas.

Necesidadesde seguridad

= Seguridad fisica

= Seguridad en salud

- Seguridad en cuanto a empleo, iNngreso y recursos
Seguridad moral

- Seguridad familiar

= Ninguna de las anteriores

= Todas las anteriores

Otracual?

Figura 3. Necesidades de seguridad.

En la grafica se reconocen las necesidades que han sido cubiertas en ellas, el 46% (cuarenta y
seis por ciento) manifiesta que desde su migracion a Colombia han tenido seguridad fisica, el 27%
(veintisiete por ciento) dice que no han sido cubiertas ninguna de las necesidades mencionadas en
la gréfica, el 13% (trece por ciento) responde que han recibido seguridad moral, el 7% (Siete por
ciento) seguridad en cuanto empleo, ingreso y recursos y el otro 7% (siete por ciento) otro tipo de
necesidades, la seguridad fisica tiene gran importancia para ellas y es la que mas se ha suplido.

10.2.11. Necesidades de superacion y autoestima en las mujeres migrantes venezolanas.

Necesidades de superacion
y autoestima

= Ha tenido un desarrolio afectivo

= Ha tenido pertenencia y afiliacion con diferentes grupos sociales
Ha tenido sentimientos de soledad y superacion de la misma
Se ha sentido marginado

= Ninguna de las anteriores

= Todas las anteriores

= Otra cual?

Figura 43. Necesidades de superacion y autoestima
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Como se puede observar en la grafica el 50% (cincuenta por ciento) de mujeres ha tenido
sentimientos de soledad y superacion de la misma, el 22% (veintidos por ciento) no ha tenido un
desarrollo afectivo, tampoco una pertenencia y afiliacion con diferentes grupos sociales, ni han
experimentado sentimientos de soledad y superacion de la misma, tampoco se han sentido
marginadas, el 7% (siete por ciento) ha tenido pertenencia y afiliacion con diferentes grupos
sociales, otro 7% (siete por ciento) manifiesta tener un desarrollo afectivo y finalizando otro 7%
(siete por ciento) piensa que ha vivido cada una de las opciones, se puede reconocer que se presenta

en ellas una necesidad de superacion y autoestima.

10.2.12. Afectaciones con la migracion a Colombia en las mujeres migrantes venezolanas.

Necesidadesde superacion y autoestima

» Su reconocimiento como persona  » La realizacion de logros particulares
El respeto de los demas haciausted « Ninguna de los anteriores

» Todas las anteriores = Otracual?

Figura 54. Afectaciones por la migracion a Colombia.

En la gréfica se puede identificar que el 40% (cuarenta por ciento) de mujeres dice que en su
proceso migratorio no han tenido afectaciones en cuanto a su reconocimiento como persona, en la
realizacion de logros particulares y en el respeto de los demas hacia ellas, el 33% (treinta y tres por
ciento) dice que han tenido afectaciones en cuanto al respeto de los demaés hacia ellas, el otro 20%
(veinte por ciento) no han tenido un adecuado reconocimiento como persona y el 7% (siete por

ciento) manifiesta afectaciones en la realizacion de logros particulares.
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10.2.13. Actividades que realizan las mujeres migrantes venezolanas.

Necesidadesde superacion
y autoestima

T
= Trabaja e

= Estudia
Desarrolla actividades especificas que le permitan sentirse util
Ninguna de las anteriores

= Todas las anteriores

Otra cual?

Figura 15. Actividades que realizan las mujeres migrantes venezolanas
En la gréfica se identifica que la mayoria de las mujeres migrantes venezolanas actualmente no
trabajan, no estudian, tampoco desarrollan actividades especificas que les permite sentirse Util, ya
que el 67% (sesenta y siete por ciento) eligid la respuesta ninguna de las anteriores, el 33% (treinta

y tres por ciento) eligi6 otra opcion como el cuidado de nifios entre otras.

10.2.14. Redes primarias en las mujeres migrantes venezolanas en Colombia.

Redes de apoyo
7%‘6 29%
0%
50%
Amgos Familia
Vecinos Ninguno de los anteriores
» Todos los anteriores » Otra cual?

Figura 66. Redes primarias.

En cuanto a las redes de apoyo sociorelacionales en la grafica se identifica que el 50%
(cincuenta por ciento) de las mujeres migrantes venezolanas dicen que cuentan con el apoyo de la
familia ya que tienen intercambio con ellos en el proceso migratorio, el 29% (veintinueve por
ciento) cuenta con el apoyo de amigos, el 14% (catorce por ciento) asegura que tienen intercambio
con amigos, vecinos y familia y el 7% (siete por ciento) dice que no cuentan con ninguna red

primaria de apoyo.
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10.2.15. Redes secundarias en las mujeres migrantes venezolanas en Colombia.

Redes de apoyo

= Ongs « Iglesias
» Fundaciones Ninguna delas anteriores

= Todas las anteriores Otra cual?
Figura 77. Redes secundarias

Las redes secundarias de apoyo con las que cuentan en primera instancia son fundaciones ya
que el 53% (cincuenta y tres por ciento) de ellas eligio esta opciédn, el 20% (veinte por ciento)
eligid iglesias, el otro 20% (veinte por ciento) dice que no cuenta con ninguna de las redes de
apoyo mencionadas, el 7% (siete por ciento) dice que cuentan con otro tipo de apoyo.

10.2.16. Existencia de redes migratorias en los migrantes venezolanos.

Existencia de Redes Migratorias

50% 50%

Si  No

Figura 88. Existencia de redes migratorias.

En la gréfica el 50% (cincuenta por ciento) de mujeres eligen la opcion de que si existe un
apoyo mutuo entre los venezolanos y el otro 50 % (cincuenta por ciento) asegura que no existe un

apoyo entre ellos, que permita hablar sobre la existencia de redes migratorias.

10.3. Analisis de la informacion, encuesta aplicada a funcionarios vinculados al CAMIG

El instrumento para recoger la informacion es una encuesta de 16 preguntas, de respuesta con
opcién multiple fue diligenciado por 5 funcionarios de las diferentes areas del CAMIG, inscrito a
FAMIG.



10.3.1. Condicidn actual de las mujeres migrantes venezolanas segun funcionarios.

Condicion Actual

17%

16%

» Madre soltera Principal proveedora economica
Liderazgo femenino Todas las anteriores

= Ninguna de las anteriores = Otra

Figura 99. Condicién actual de las mujeres venezolanas segun los funcionarios
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La percepcion de los funcionarios del FAMIG, sobre la condicion de las mujeres venezolanas

vinculadas con el centro es importante porque reafirma la recurrencia en este aspecto, en este caso

el 50 % (cincuenta por ciento) de los funcionarios manifiestan que las mujeres atendidas son

madres solteras, seguido de un 17% (diecisiete por ciento) de liderazgo femenino, otras

condiciones también con 17% (diecisiete por ciento) y un 16% (diecis€is por ciento) considera que

ninguna de las anteriores son condiciones propias de las mujeres venezolanas atendidas.

10.3.2. Causa de la migracion de las mujeres migrantes venezolanas segun los funcionarios.

Causas de la Migracién

17% 9% 16%

Conflicto armado o persecucion Pobreza
= Deterioro ambiental Desastres naturales
= Afectacion hacia el bienestar familiar = Todas las anteriores

Ninguna de las anteriores Otra

Figura 20. Causa de la migracion segin la perspectiva de los funcionarios.

Como se puede observar en el grafico para el 33 % (treinta y tres por ciento) de los funcionarios

de FAMIG las causas de la migracién de mujeres venezolanas, no estan contempladas entre las

opciones enunciadas en las respuestas a esta pregunta, las opciones pobreza, afectaciones hacia el

bienestar familiar corresponden cada una a un 17 % (diecisiete por ciento) y finalmente con un
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16% (dieciséis por ciento) creen que el deterioro ambiental es uno de los factores por los que las

mujeres deciden migrar.

10.3.3. Consecuencias de la migracion en las mujeres migrantes venezolanas segun los
funcionarios.

Consecuencias de la migracion

= Econdémicas » De seguridad

» De sostenibilidad Ninguna de las anteriores

= Todas las anteriores = Otra cual?
Figura 101. Consecuencias de la migracion desde la perspectiva de los funcionarios.

En el grafico podemos observar la percepcion de los funcionarios en cuanto a las consecuencias
del fendmeno migratorio en las mujeres venezolanas, como se puede observar el 43% (cuarenta y
tres por ciento) asegura que las consecuencias son todas las mencionadas, que son econémicas, de
sostenibilidad y de seguridad, el 29% (veintinueve por ciento) asegura que corresponde a la
seguridad, el 14% (catorce por ciento) piensa que es la sostenibilidad yel otro 14% (catorce por

ciento) dice que es la econémica.
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10.3.4. Riesgos de la migracion en las mujeres migrantes venezolanas segun la perspectiva de

los funcionarios.

Riesgos al migrar

11% '-

11%

» Explotacion sexual » Trata de seres humanos
Violencia Abuso
Ninguna de las anteriores » Todas las anteriores

Otra cual?

Figura 11. Riesgos de la migracién segun la perspectiva de los funcionarios.

Como se observa en el grafico los funcionarios en su mayoria con el 45% (cuarenta y cinco por
ciento) estan de acuerdo que los riesgos al migrar son todos los mencionados, como la explotacion
sexual, la trata de seres humanos, violencia y abuso, el 11% (once por ciento) dice que ninguno de
los anteriores riesgos corren las mujeres migrantes venezolanas, el otro 11% (once por ciento) dice
que uno de los riesgos es la explotacion sexual, otro 11% (once por ciento) dice que es la violencia,
de igual manera otro 11% por ciento dice que es la trata de seres humanos, otro 11% (once por
ciento) dice que es el abuso y finalmente otro 11% (once por ciento) asegura que existen otros

riesgos al migrar.

10.3.5. Afectaciones de la migracién en las mujeres migrantes venezolanas segun los
funcionarios.

Afectaciones al migrar

0%

5% 37%

0%
13%

- oamy

Falta de los sistemas de proteccién
La falta de refugio
= La superpoblacion en los campamentos
Los servicios publicos
Ninguna de las anteriores
Todas las anteriores

Otra cual?

Figura 23. Afectaciones de la migracion segun la perspectiva de los funcionarios.
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Como se evidencia en la gréfica los funcionarios en su mayoria piensan que las mujeres
migrantes son vulneradas a causa del fendmeno migratorio en los sistemas de proteccion ya que
el 37% (treinta y siete por ciento) eligio esta respuesta, el otro 25% (veinticinco por ciento) piensa
que todas las opciones mencionadas en la grafica son las vulneraciones que sufren las mujeres
migrantes, el otro 13% (trece por ciento) dice qué es la superpoblacion en los campamentos, el
otro 13% (trece por ciento) dice qué es la falta de servicios publicos y el otro 12% (doce por

ciento) la falta de refugio.

10.3.6. Discriminaciones de la migracién en mujeres migrantes venezolanas segun los
funcionarios.

Discriminacionesde mujer migrante

= Racismo
= Xenofobia
= Sentimientos contrarios
Imagenes negativas de los migrantesy refugiados
= Ninguna de las anteriores
= Todas las anteriores

m Otra cual?

Figura 12. Discriminaciones de la migracion seguln la perspectiva de los funcionarios

El 60% (sesenta por ciento) de los funcionarios asegura que todas las opciones mencionadas
son correctas, ya que las mujeres migrantes viven discriminaciones frente al racismo, xenofobia,
sentimientos contrarios e imagenes negativas hacia los migrantes y refugiados, el otro 20% (veinte
por ciento) cree que viven discriminacién frente a las imagenes negativas de los migrantes y

refugiados y finalmente el otro 20% (veinte por ciento) cree que viven xenofobia.
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10.3.7. Servicios de salud y reproduccion en las mujeres venezolanas segun la
perspectiva de los funcionarios.

Servicios de salud y reproduccion

= Estaba embarazada
* Ha tenido informacion sobre salud
= Ha tenido informacion sobre planificacion
Ha recibido servicios prenatales
= Ha tenido un parto seguro
= Ha tenido informacion sobre mortalidad infantil
= Ninguna de las anteriores
Todas las anteriores
= Otra cual?

Figura 13. Servicios de salud y reproduccion en las mujeres venezolanas segun la perspectiva de los funcionarios.

En la grafica se puede identificar que el 67% (sesenta y siete por ciento) dice que las mujeres
venezolanas han tenido cada uno de los servicios de salud y reproduccion mencionados en la
grafica y el otro 33% (treinta y tres por ciento) dice que no han tenido ninguno de los servicios.

10.3.8. Atencidn en salud en las mujeres migrantes venezolanas segun la perspectiva de los

funcionarios.

Atencién en salud

g .
—

29%

Asstencia hospitalar s

» Servicios de salud sexualy reproductividad
Stuxiones frente alguna leson
Riesgos sobre nfeccion de ViH
= Stusciones frente sigun traumatismo o y/o violencia
» Ninguna de las anter ores
= Todas bs anteriores

« Otra cudP

Figura 26. Atencion en salud en las mujeres venezolanas segun la perspectiva de los funcionarios.

Se puede identificar en la grafica que las opiniones de los funcionarios son variadas respecto a
la atencion en salud que han recibido las mujeres venezolanas en su estadia en Colombia, un 29%

(veintinueve por ciento) dice que ellas han recibido atencion frente a una lesion, otro 29%
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(veintinueve por ciento) dice que han recibido atencion hospitalaria, otro 14% (catorce por ciento)
servicios de salud sexual y reproductiva, otro 14% (catorce por ciento) situacion frente algun
traumatismo o violencia, y finalmente el otro 14% (catorce por ciento) asegura que no han recibido

ninguna de las atenciones mencionadas en la gréfica.

10.3.9. Necesidades fisioldgicas cubiertas en las mujeres migrantes venezolanas segun la
perspectiva de los funcionarios.

Necesidadesfisiolégicas cubiertas
en Colombia

Ayuda frentea una stuacion dificil
= Ninguna de Bsante iores
» Todas las anteriores

Figura 27. Necesidades fisioldgicas cubiertas en las mujeres venezolanas segun la perspectiva de los funcionarios.

Segun las respuestas de los funcionarios respecto a la pregunta anteriormente mencionada se
puede identificar que el 34% (treinta y cuatro por ciento) dice que todas las necesidades
fisiologicas han sido cubiertas en las migrantes venezolanas, como alimento, techo y abrigo,
descanso y ayuda frente a una situacion dificil, el otro 22% (veintidds por ciento) dice que la
necesidad de alimento ha sido cubierta, el 11% (once por ciento) dice que la necesidad de techo y
abrigo, el otro 11% (once por ciento) dice que la necesidad de descanso, otro 11% (once por ciento)
atencion frente a una situacion dificil, y finalmente el otro 11% (once por ciento) dice que ninguna

de las anteriores han sido cubiertas en ellas.
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10.3.10. Necesidades de seguridad cubiertas en las mujeres migrantes venezolanas
segun la perspectiva de los funcionarios.

Necesidadesde seguridad

- Segur ciocd fisca

= Segur dad en salud

« Segur dad en CuaMmo a empleo, INEreso y recursos
Segur dad mor s

« Segur dact Tamiliar

= Ninguna de s anter ores

= Todas s anteriores

Otra cual?

Figura 28. Necesidades de seguridad cubiertas en las mujeres venezolanas
segln la perspectiva de los funcionarios.

En la gréafica el 80% (ochenta por ciento) de respuestas fue que ninguna de las
necesidades de seguridad mencionadas ha sido cubiertas en las mujeres venezolanas en
su estadia en Colombia, como seguridad fisica, en salud, en cuanto a empleo, ingreso y
recursos, seguridad moral y familiar, el otro 20% (veinte por ciento) dice que la
necesidad de salud ha sido cubierta en ellas.

10.3.11. Necesidades de superacion y autoestima en las mujeres migrantes venezolanas
segun la vision de los funcionarios.

Necesidades de superacion
Yy autoestima

20% 0% 209
0%

Ha tenido un desarrollo afectivo

= Ha tenido pertenencia y afiliacion con diferentes grupos sociales
Ha tenido semimientos de soledad y superacion de lamsma
Seha sentido marginado

= Ninguna de s anter iores
Todas ias anteriores

= Otra cuar

Figura 29. Necesidades de seguridad cubiertas en las mujeres venezolanas segun la perspectiva de los funcionarios.29

En cuanto a las necesidades de superacion y autoestima el 60% (sesenta por ciento) de los
funcionarios piensa que las mujeres venezolanas se han sentido marginadas, otro 20% (veinte por
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ciento) asegura que han tenido un desarrollo afectivo y el otro 20% (veinte por ciento) dice que

todas las anteriores opciones son correctas.

10.3.12. Afectaciones de las necesidades de superacion y autoestima desde la perspectiva
de los funcionarios.

Necesidades de superacion y autoestima

>

14% 43%

X

= Su reconocimiento como persona - La realizacion de logros particulares

Elrespeto de losdemashaciausted » Ninguna de los anteriores
= Todas las anteriores « Otra cual

Figura 14. Afectaciones de las necesidades de superacién y autoestima desde la perspectiva de los funcionarios.

En la grafica se puede ver que el 43% (cuarenta y tres por ciento) de los funcionarios manifiesta
que las mujeres venezolanas han tenido afectaciones en cuanto a la realizacion de logros
particulares, el 29% (veintinueve por ciento) asegura que han tenido todas las afectaciones
mencionadas en la grafica, el otro 14% (catorce por ciento) dice que el respeto de los demas hacia
ellas y finalmente el otro 14% (catorce por ciento) responde que han sufrido afectaciones en cuanto

a su reconocimiento como persona.
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10.3.13. Actividades que realizan las mujeres venezolanas segun la perspectiva de los
funcionarios.

Necesidadesde superacion
y autoestima

0%17%

Trabaja
Estudia
« Desarrolla actividades especificas que le permitan sentirse util
Ninguna de las anteriores
* Todas las anteriores
Otra cudl?

Figura 151. Actividades que realizan las mujeres venezolanas segln la perspectiva de los funcionarios.

Frente a la pregunta sobre las actividades que realizan las mujeres venezolanas al momento de
llegar a la institucién el 50% (cincuenta por ciento) de los funcionarios asegura que ellas cuentan
con un trabajo, el 17 % (diecisiete por ciento) dice que ninguna trabaja, ni estudia, ni desarrollan
actividades que las hacen sentirse Utiles, el otro 17% (diecisiete por ciento) aseguran que
desarrollan otras actividades diferentes a las mencionadas y el 16% (dieciséis por ciento)
manifiestan que desarrollan actividades que las hace sentir Gtiles. Como se puede ver en esta
pregunta son contrarias las opiniones que tienen las mujeres venezolanas quienes manifiestan no
tener trabajo, mientras que la mayoria de los funcionarios responden que si.

10.3.14. Redes primarias en las mujeres migrantes venezolanas segun la perspectiva de
los funcionarios.

Redes de apoyo

17%

33%

B

Amgos Familia
Vecinos Ninguno de los anteriores

« Todos los anteriores » Otra cual?

Figura 32. Redes primarias en las mujeres venezolanas segun la perspectiva de los funcionarios.
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Los funcionarios aseguran que las mujeres migrantes venezolanas cuentan con el apoyo de
familia, ya que el 33% (treinta y tres por ciento) eligio esta opcion, el otro 33% (treinta y tres por
ciento) asegura que cuentan con el apoyo de familia, amigos y vecinos, el otro 17% (diecisiete por
ciento) dice que con amigos Yy el otro 17 % (diecisiete por ciento) manifiesta que cuentan con los

VECinos.

10.3.15. Redes secundarias en mujeres migrantes venezolanas segun la perspectiva de los

funcionarios.

Redes de apoyo
0%
0%
20% 0%
40%
40%
= Ongs Iglesias

Fundaciones Ninguna de las anteriores

Todas las anteriores Otra cual?

Figura 33. Redes secundarias en mujeres venezolanas segun la perspectiva de los funcionarios.

Respecto a la gréfica los funcionarios aseguran que las mujeres venezolanas cuentan con el
apoyo de iglesias ya que el 40% (cuarenta por ciento) eligié esta respuesta, el otro 40% (cuarenta
por ciento) dice que ellas no cuentan con el apoyo de iglesias, ni de fundaciones, ni de ongs y

finalmente el 20% (veinte por ciento) dice que cuentan con todas las opciones dadas.
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Redes migratorias en los migrantes venezolanos segun la perspectiva de los

Existencia de Redes Migratorias

Si  No

Figura 164. Redes migratorias en los migrantes venezolanos segun la

perspectiva de los funcionarios.

Frente a la pregunta el 60% (sesenta por ciento) de los funcionarios reconoce que existe un

apoyo mutuo entre los migrantes venezolanos y el otro 40% (cuarenta por ciento) dice que no

existe un apoyo entre ellos.

10.4. Andlisis del grupo focal realizado a las mujeres migrantes venezolanas vinculadas
al CAMIG (Ver anexo ).

10.4.1. Taxonomia. Fenémeno migratorio.

Tabla 5.

Analisis del grupo focal

Categoria Opinion Categoria Inductiva

Deductiva

Fendmeno Informante 2: La pobreza como causa de
. - o . la migracion.

Migratorio “Pues estoy sola con mis hijos tengo 3 niflos g

ahorita...”
Informante 1:

“Mi proceso venia bien, en Cicuta me robaron
(risas) este confié en una muchacha que venia
con nosotros también venezolana, me reviso
las maletas, me saco cosas Yy estas cosas de la
nifia, cosas mias...”

La seguridad personal y
familiar prevalece ante la
inestabilidad de la
migracion.
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Categoria

Deductiva

Opinion

Categoria Inductiva

Informante 8: ““Yo tengo apenas una semana
que llegué, mi situacion de pronto es diferente
a la de muchas de acé, yo tuve que venir de
Venezuela con los nifios porque un
desadaptado asesind a mi hijo, logré meterlo a
la céarcel y por seguridad mia y de mis hijos me
tocd vender algunas cosas y venirme a la
deriva...”

Informante 8: “...una semana gastando lo que
habia vendido de mi casa, esperando que
alguien me rentara algo porque es muy dificil,
por ser uno venezolano, bueno y estoy aqui
mas que todo por seguridad, no tanto por, pero
apenas tengo una semana Yy bueno esperando
en Dios”.

Informante 9: “...yo llegué fue de visita, mi
hija estaba aqui con los nietos y vine a
visitarlos, en vista que estaban trabajando y no
tenian, a nosotros nos robaron en Culcuta
también  llegando, unos  venezolanos
también...”

Informante 8: “...por eso yo me quedé con
mis nietos porque yo digo alld que haciamos
ustedes mismas vienen llegando y saben que
no hay comida, no hay seguridad, porque el
vecino mismo te mata, te roba, pero digale a la
sefiorita, a la sefiora, ve nos tiene cerca porque
la gente anda desesperada, anda muy
desesperada, no es que aqui sea el paraiso,
pero Dios nos sacé de aquella tierra y nos trajo
aca para salvarnos...”

Informante 9:

A mi también me pasé y aparte dos meses con
una sefiora, el primer mes no me pagaron y el
segundo mes tampoco v le dije es que yo no
puedo pasar todos los dias acé sin tener dinero,
yo veia que ella iba al centro comercial, que
ella compraba y me dijo en sus términos
groseros como hablan acd dijo vaya y me
denuncia, vaya, vaya y me denuncia ahora si

La explotacion laboral
por su condicién de
migrantes.

Sin papeles no somos
nadie.
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Categoria

Deductiva

Opinion

Categoria Inductiva

usted se pone hablar menos le pago y lo que
me dio fueron 100.000 pesos por dos meses de
trabajo.

Informante 5:

“...Yo estuve trabajando y la mama de mi jefa
siempre me trataba mal y dure como quince
dias sin ir al trabajo y mi jefa me llamaba que
porque Yo le explicaba y ella me decia que no
le pare que me haga como si ella no estuviera
ahi, pero ella siempre se metia conmigo y
entonces no me pagaban lo suficiente pa lo que
yo haciay...”

Informante 9:

“Nos explotan eso es una cosa muy, nos
explotan nos hacen todas las cosas que ellas
quieran por la necesidad que tenemos...”

Informante 9: “Si no les gusta vayanse para
su pais es lo que le dicen a uno, vayase para su
pais”.

“...no hemos podido hacer las cosas porque no

tenemos, 6sea no somos nadie no somos nada
sin ese papel, sin grado, sin homologacion...”.

Taxonomia No 2. Mujeres Migrantes

estdn en Panama, otros en Chile, la hija que
estaba aqui, fue todo...”

Todo el grupo:

Categoria Opinion Categoria Inductiva

Deductiva

Mujeres Informante 6: “...yo dije bueno me converti | El rol de mujer-cuidadora
. en una mama virtual, porque mis sobrinos unos | como ventaja.

Migrantes

Redes de/para mujeres
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Categoria

Deductiva

Opinion

Categoria Inductiva

“Siiii para el hombre es més dificil el proceso
migratorio. Tenemos bastante ventaja siendo
migrantes mujeres, si, bastante”.

Informante 9:

“Contratan mas a una mujer que a un hombre
y somos mas vulnerables por lo menos por los
nifios porque la gente siempre ve hay por los
nifios, pero un hombre pidiendo dicen que es
un sinverglienza que es para cigarrillo, que es
para sus vicios, las otras comparfieras que yo
tengo que las meti en los cursos, ellas se
montan a los alimentadores ve y trabajan desde
las 5 0 6 de la mafiana que empiezan hasta en
la noche y con eso se han mantenido...”

Informante 9:

“Yo consegui un buen empleo porque yo
trabajaba cuidando unos abuelitos y alli conoci
en la eps conoci muchas personas y me dieron
la recomendacién para trabajar, pero era
interna y yo tengo mis nietos y ellos
terminaban en noviembre entonces tenia que
decidir entre trabajo ganaba un millén de
pesos, era bueno el sueldo, pero no me podia ir
sin mis nifos...”.

“...se pueden meter a la casa de la mujer que
alli tienen ayuda social, tienen todo,
econémico sino tenemos, yo por lo menos me
voy caminando porque no tengo para los buses
todo el tiempo y me queda cerca de Lagos de
Castilla alla a Kennedy y no tan cerca no,
camino ponte tu casi una hora”.




Taxonomia No 3. Necesidades Humanas
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Categoria

Deductiva

Opinidn

Categoria Inductiva

Necesidades

Humanas

Informante 2:

“...Pero 6sea uno dice que aqui consigue
porque tiene la comida dsea consigues y
puedes comprar la comida por lo menos, en
Venezuela tu trabajas y un sueldo minimo no
te alcanza para nada, comida se consigue, pero
en Venezuela el sueldo no alcanza para nada,
aqui a ti con 5.000 pesos tu desayunas, por alla
no se puede...”.

Informante 9:

“...pero por la edad no nos dan trabajo,
entonces me ha tocado trabajar particular, he
hecho desde empanadas, he vendido tintos, he
hecho, pero nunca nos hemos acostado sin
comer eso si se los digo...”

“...que todo lo que recogemos, lamentable es
para un arriendo, pero tenemos un techo, no
andamos en la calle...

“...me inscribi en el Sena y hago cursos de
cocina, aunque sean empanadas vendemos, no
se rindan porque con 2.000 pesos nosotros
hacemos algo”.

Informante 9:

“...Ese es el problema que no tenemos nada
fijo, como haciamos en nuestro pais nuestro
sueldo, agarramos esto para pagar arriendo,
esto para los servicios, esto para la comida y
esto nos comemaos, aungue sea un helado, pero
nosotros tenemos que contar con el dia que
amanecio...”

Tenemos comida
Tenemos techo

Insatisfaccion de
necesidades asociada al
desempleo




Taxonomia No 4. Estrés Agudo
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“Frente a los sentimientos de soledad, estrés y
desesperanza nuestra respuesta es llorar, (risas)
no tenemos a nadie...".

Informante 5:

Al contrario, uno a la familia que esta alla le
dice estoy bien, todo es maravilla, todo es bien,
para no preocuparlos.

Informante 9:

“...entonces nos quejamos de un lado,
lloramos por otro, pero hay que estar
conscientes que estos nifios necesitan eso...”

Categoria Opinion Categoria Inductiva

Deductiva

Estrés Agudo Todo el grupo: Nuestra  respuesta es
llorar

Somos conscientes de que
debemos seguir

Taxonomia No 5. Redes de apoyo socio relacionales

Categoria

Deductiva

Opinidn

Categoria Inductiva

Redes de apoyo

sociorelacionales

Informante 1:

“...hemos sobrevivido con el sueldo de mi
esposo, hasta ahora...”

Informante 2:

“He trabajado en lo que me sale por ahi, me
gusta reunirme con mi familia, mis vecinos”.

Informante 3:

“...hay dias que me salen turnos de cuidar
pacientes y yo voy, yo lo hago porque de
verdad lo necesito porque tengo mi bebe, mi
esposo aun no ha podido conseguir trabajo...”

Informante 4:

“A nosotros nos esta apoyando un sobrino que
tenemos aca, pero ya nos tenemos que ir

Intercambio de
informacion
Apoyo de  vecinos,

familia y amigos
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Categoria

Deductiva

Opinion

Categoria Inductiva

porque viene su familia, y ti sabes que acé no
se puede vivir tantos en un lugar”.

Informante 9:

“...del Sena, si tienen que tener Pei y el que
tiene Pei ahorita en octubre, segln tengo la
informacion porque yo me meto mucho en eso,
a mi me gusta mucho el Trabajo Social
Comunitario, ve, me encanta, a mi me gusta
mucho eso eee aparte de eso tiene que ir alla
para que ustedes estén registradas y puedan
disfrutar de los beneficios que les dan aca...”

“...me inscribi en el Sena y hago cursos de
cocina, aunque sean empanadas vendemos, no
se rindan porque con 2.000 pesos nosotros
hacemos algo...”

Informante 2:

“Pues estoy sola con mis hijos tengo 3 nifios
ahorita y cuento es con una vecina de resto no
cuento con mi familia.

Mi vecina, ella es colombiana, yo trabajo por
turnos, yo he hecho aseo, vendo tintos, 6sea
cualquier cosa, un turno en un restaurante yo
voy Y lo hago, entonces mi vecina me colabora
con los nifios™.

Informante 9:

“...van revisando durante el mes de octubre
porque ellos apenas abren el 2, el 3, ponle tq,
porque ahorita va a terminar lo que estaba, lo
que vieron ustedes en el documento a lo que
abran la pagina tiene que estar pendientes de
un vecino, de un amigo,
MigracionColombia.com alli se meten,
permiso especial de permanencia...”




Taxonomia No 6. Redes Migratorias
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Categoria Opinion Categoria Inductiva
Deductiva
Redes Informante 9: Indiferencia VS
: . . Solidaridad

migratorias “...vamos a trabajar duro, todas agarradas de

las manos ayudandonos, no veamos al otro que

esta caido y lo dejamos en el suelo, darle la i

Desconfianza VS

mano al que esta caido y levantarlo, a veces las
personas pasan y ven, a mi me tumbo un perro,
inaudito, un parque grandisimo y a mi me
tumbé un perro, dure como media hora para
levantarme aqui, nadie me ayudd, nadie, nadie,
me rompi el brazo, pero habia un gentio, nadie
se conmovio...”

Informante 10:

“...por eso acudi aqui porque en verdad ayudar
a la persona que me esta dando apoyo Yy
ayudarle en algo pues y para mi nifio y aqui
estamos pues ayudandonos una con otra como
lo digo, yo te cuido el nifio y asi sucesivamente
apoyandonos unas con otras...”.

Informante 9:

“...ella me llamo vengase, ay gracias al sefior
50.000 pesos con eso ayudas a pagar y estan,
pero tenemos como dicen ser fuertes, yo los vi
todos tirados alla y me puse a llorar...”.

Compasién  por  los
connacionales

Fuente: elaboracién propia
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Redes de
apoyo socio
relacional

- Intercambio de
informacion

- Apoyo de vecinos,
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Mujeres
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- El rol de mujer-
cuidadora como
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- La pobreza como causa de la
migracion.
- La seguridad personal y familiar
prevalece ante la inestabilidad de
la migracion.

- La explotacion laboral por su
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- Sin papeles no somos nadie.
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Necesidades
Humanas

- Tenemos comida
- Tenemos techo

- Insatisfaccion de
necesidades asociada
al desempleo

Estres Agudo

Migratorias
- Nuestra respuesta es

- Indiferencia vs llorar
Solidaridad

- Desconfianza vs
Compasion por los
connacionales

- Somos conscientes
de que debemos seguir

Figura 35. Andlisis del grupo focal realizado a mujeres migrantes venezolanas
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11. Presupuesto
Tabla 6
Presupuesto
Recursos Presupuesto General Fuentes de Financiacién
Unidad | Cantidad Valor Valor | Centro de | Trabajadoras
de Unitario Total Atencion | sociales en
medida al formacion
Migrante
Recurso Humano
2 Trabajadoras | Horas 400 7.000 5.600.000 5.600.000
Sociales
Recurso Técnico
Computador Unidad |1 600.000 | 600.00 600.000
portatil
usB Unidad |1 20.000 20.000 20.000
Resma de papel | Unidad |1 12.000 12.000 12.000
Recursos financieros
Transportes Unidad | 24 2.000 48.000 48.000
Recursos Materiales

Esferos Unidad | 15 1.000 15.000 15.000
Fotocopias Unidad | 20 100 2.000 2.000
Refrigerio Unidad | 20 2.000 40000 40.000
Total por 40.000 6.657.000
fuente de
financiacion
Total $6.697.000
Imprevistos $ 100.000
Total Final $6.797.000

Fuente: Elaboracion propia



12. Cronograma o programacion

Tabla 7.
Cronograma o programacion
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Etapas

Definicion de la situacion
a investigar

Descripcion del problema

Mar

May

Jun

Jul

Ags

Sep

Oct

Nov

Dic

Marco tedrico

Seleccion de técnicas de
recoleccion de datos

Trabajo de campo

Verificaciéon de validez de
instrumentos

Aplicacion y recoleccidn
de datos (tercera y cuarta
semana de septiembre).

Analisis y categorizacion
de datos

Elaboracién del informe
final

Fuente: elaboracion propia
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Capitulo 2

Conclusiones
A continuacion, se presentan las conclusiones obtenidas en la investigacion desde el analisis
de los resultados y el cumplimiento de los objetivos, asi como algunas reflexiones que se dan en
torno a las experiencias vividas durante la realizacion del trabajo de grado.

Del proceso de investigacion se puede inferir, que existié una adecuada participacion de las
mujeres migrantes venezolanas pertenecientes a la Fundacion de Atencion al Migrante y de los
funcionarios que laboran en la institucion, en los resultados de las técnicas aplicadas para la
recoleccion de informacion se pudieron identificar las percepciones de estos grupos poblacionales
frente al fendmeno migratorio, las mujeres migrantes, las necesidades humanas, las redes
migratorias y las redes de apoyo. Se evidenciaron diferentes opiniones entre las mujeres
venezolanas y los funcionarios pues en algunos temas no existid coincidencia en las apreciaciones.

Se puede reconocer que las mujeres venezolanas que migran a Colombia son principales
proveedoras econdmicas de sus hogares, madres solteras y ejercen actualmente un liderazgo
femenino.

También se logré identificar que el porcentaje méas alto de mujeres de la muestra ha sufrido
pobreza a causa del fendmeno migratorio aunque paraddjicamente su interés por llegar a Colombia
y migrar de su pais es econémico y algunas de las consecuencias que han vivido son la trata de
personas Y el desempleo, ellas reconocen que los riesgos que han tenido que enfrentar es la falta
de los sistemas de proteccion, ademas, que han sufrido xenofobia, sentimientos contrarios e
imagenes negativas de los demés hacia los refugiados o migrantes, en este caso de los venezolanos
en Colombia, aseguran que durante el proceso migratorio ninguna estaba embarazada o ha quedado
embarazada, no han tenido informacion sobre salud, sobre planificacién, no han recibido servicios
prenatales, ninguna ha tenido un parto seguro y no tienen informacion sobre mortalidad infantil,
tampoco han recibido atencion frente alguna lesion, traumatismo o violencia; por el contrario la
mayoria de los funcionarios tiene la percepcion de que las mujeres estan cubiertas por el sistema
de salud en Colombia.

Cabe resaltar que segun lo expresado por ellas en cuanto a las necesidades fisioldgicas que han
sido cubiertas en su estadia en Colombia con més relevancia son la alimentacion, el techo y el

abrigo, la seguridad fisica, moral y de empleo juegan un papel importante respecto a la satisfaccion
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de las mismas; sin embargo. las mujeres migrantes venezolanas en algin momento durante el
proceso migratorio han experimentado sentimientos de soledad y superacidn de la misma, ademas
han tenido afectaciones en cuanto a el respeto de los demas hacia ellas, ya que los prejuicios
sociales se van conformando a lo largo de la vida de la persona y son dificiles de cambiar.

Tal como sefiala Martinez (2015):

“el prejuicio s un complejo fendmeno psicosocial que se interioriza de muy diversas
formas y en mdltiples contextos sociales: durante el proceso de socializacion familiar y/o
escolar, a través de los medios de comunicacion, de la literatura, etc. (...).

La mayoria de los rumores sobre personas migradas parten del temor a lo extrafio, a lo
desconocido, y tienen el efecto negativo de generar mas distancia con la comunidad
autoctona, lo que a su vez imposibilita el conocimiento de ambas y la superacion de miedos
y prejuicios (p. 10)”.

Por otra parte, en el ambito laboral actualmente ninguna cuenta con un empleo estable,
tampoco estudian y no desarrollan actividades que les permita sentirse Gtil, algunas ocupaciones
que tienen son el cuidado de nifios (a) hijos (a) y nietos (a), trabajos informales como venta de
tintos, lavado de ropa, entre otros; cuentan con algunas redes primarias que estan conformadas
por familia y amigos aqui en Colombia qué les sirven de apoyo y redes secundarias como
fundaciones e iglesias a las que ellas acuden para una ayuda ya sea econdmica o emocional
mientras estan aqui en Colombia, se pudo apreciar en lo que ellas expresaron que entre los
migrantes venezolanos no existe un apoyo solidario, ni creacién de redes de ayuda, por causa de
malas experiencias entre ellos mismos, como robos y malos tratos.

En cuanto a su condicion de mujeres se identifica desde su percepcion que les es favorable
en comparacion con los hombres migrantes, pues segun sus intervenciones ser mujer les permite
trabajar en los trabajos histéricamente relacionados con lo femenino: limpieza, hogares, el cuidado
de nifios y ancianos, ademas comparten que generan sentimientos de compasién por parte de
personas que les pueden ayudar econdémica y emocionalmente a una mujer migrante, ya que por
ser mujer se relaciona con el rol de madre lo que las favorece por encima de la situacion de un

hombre migrante venezolano. (Ver anexo I).
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Por el contrario, la percepcion de los funcionarios es afin con que las mujeres venezolanas
cuentan con un trabajo y que todas sus necesidades fisioldgicas han sido cubiertas en su estadia
en Colombia, también segun ellos, han recibido orientacion frente a salud sexual y reproductiva.

En Colombia, un migrante se expone a su situacion particular, pero también a la coyuntura
social, politica y econdmica propia del conflicto interno, por lo que debe abordar las graves
consecuencias emocionales que esta situacion conlleva (violencia, abuso, vulneracién a los
derechos humanos, etc.), en este sentido, se podria decir que la migracion constituye un factor
asociado con la salud mental, esto se ve reflejado negativamente en sus emociones, las respuestas
dentro del cuestionario y las experiencias compartidas en el grupo focal denotaron estrés e
incertidumbre, se identificaron también sentimientos de soledad, sentimientos contrarios y
frustracion, entre otros. En este sentido, se hace necesario que en el primer momento de contacto
con la institucion exista un abordaje a partir de una propuesta que les permita estabilizarse fisica,
emocional y psicoldgicamente haciendo uso de su corporalidad, reconociendo inicialmente el
estres al que se encuentran expuestas a causa de la situacién que viven como migrantes, para luego
dotarlas de estrategias referentes al autocuidado que les permita afrontar de forma asertiva su

situacion (ver anexo IlI).

Conclusiones acerca de cumplimiento del objetivo de la investigacion

Frente al cumplimiento del objetivo general el resultado es satisfactorio, gracias a la interaccion
con las mujeres migrantes venezolanas por medio de la aplicacion del instrumento y la realizacion
del grupo focal, que reflejaron las experiencias vividas por cada una de ellas, con aportes
significativos en linea con los cinco ejes tedricos en los cuales se enmarca la investigacion:
fendbmeno migratorio, mujeres migrantes, necesidades humanas, redes de apoyo sociorelacionales
y redes migratorias.

De esta manera se identificd lo que significa para ellas tener que migrar a Colombia dejando
atras su pais, su familia, amigos y redes de apoyo en busca de una mejor economia para poder
satisfacer sus necesidades humanas, que segun Maslow estan compuestas por necesidades
fisioldgicas, que en este caso aseguran que se han suplido en cuanto alimentacion y techo,
necesidades de seguridad que se han visto vulneradas en cuanto a la falta de empleo y recursos,

necesidades de amor, afecto y pertenencia, que se ven también vulneradas por la falta de redes de
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apoyo de familiares, de amigos, vecinos qué les brinden carifio y ayuda, necesidades de estima que
en este caso no se cumplen en cuanto al respeto de los demas hacia ellas, las necesidades de
autorrealizacion que no se satisfacen ya que ellas no pueden dedicarse a realizar actividades que
realmente les guste o les genere un bienestar, debido a la falta de empleo y oportunidades. De igual
forma, ellas expresan que no sienten que sus necesidades humanas hayan sido satisfechas en su
proceso migratorio de Venezuela a Colombia, existe una inconformidad frente a esto, ya que sus
expectativas no han sido alcanzadas.

La motivacion que ellas tienen al ingresar a la Fundacion de Atencion al Migrante, es recibir
ayuda economica, asi como orientacion frente a la situacién que actualmente viven para poder
acceder a un empleo digno en Colombia, también recursos como ropa, comida, viveres que les
permita sobrellevar sus dificultades econémicas o poder ayudar a alguien que lo necesita y se
encuentra en una condicion desfavorable, siempre tratando de salvaguardar sus necesidades
humanas.

Asi, se puede deducir a partir de los resultados obtenidos en la aplicacion de las encuestas y la
realizacion del grupo focal, que las redes socio relacionales constituyen un apoyo en cuanto a la
satisfaccion de necesidades de todo tipo, las mujeres venezolanas que migran a Colombia y que
tienen vinculos con sus redes primarias y secundarias logran con mayor facilidad encontrar techo,
vestido, comida y/o trabajo. En relacion con las redes migratorias, desde la experiencia de las
mujeres encuestadas, ellas no las ven como una posibilidad de apoyo, y sienten cierto grado de
recelo para con sus compatriotas, sin embargo en medio de la aplicacion de las técnicas se dio
inicio a conformar una red que les permitiera intercambio de ropas, alimento e informacion laboral
y de capacitacion, lo que corrobora que la pertenencia a una red socio relacional o migratoria
contribuye a encontrar estrategias para cubrir las necesidades basicas de esta poblacion.

En cuanto a detectar las causas de la migracion, se pudo inferir que la méas relevante esta
relacionada con su situacion econdmica, pues las mujeres migrantes venezolanas aseguran que es
la principal motivacion por la que ellas deciden movilizarse a Colombia. Por otra parte, los efectos
del fendmeno migratorio en ellas son la pobreza, la trata de personas, el desempleo y la falta de
redes de apoyo socio relacionales.

Bajo la perspectiva de Di Carlo (1998) y su propuesta de redes primarias (familia, amigos,
vecinos) y redes secundarias (organizaciones, fundaciones, empresas, ongs, iglesias, entre otras),

por medio del cuestionario (ver anexo Il) y el grupo focal (ver anexo 1) se pudo conocer el vinculo
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con algunas de estas redes, como el apoyo de familia en Bogota, amigos, y organizaciones que les
brindan ayuda, sin embargo no existe el suficiente apoyo en ellas, ya que algunas sélo cuentan
con redes primarias o con redes secundarias o en algunos casos con ninguna de las dos. En este
sentido:
Diversas investigaciones han apuntado el hecho de que las mujeres migrantes son agentes
activos en diferentes instituciones, privadas y publicas, como también en espacios
informales, llevando a cabo précticas democréticas. Poco a poco, ellas han adquirido un
papel mayor y mas relevante en la esfera publica y han conseguido aunar ambas esferas.
En muchos casos, se evidencia que la participacion estrictamente vinculada a la esfera
privada esta mas cerca de convertirse en participacion publica cuando es vehiculada a
través de diferentes espacios culturales, educativos o religiosos, entre otros, por esto la
importancia de la vinculacion a estas redes, ya que proporcionan oportunidades laborales,
prestan dinero y ayuda econémica y son agentes activos, de acuerdo con valores como la
solidaridad y el sentido de la responsabilidad.
Las relaciones familiares y las que se establecen con la comunidad de origen formadas por
afinidades culturales, linguisticas, identitarias, etcétera desempefian un papel relevante en
la incorporacién al mercado laboral formal e informal de las mujeres inmigrantes y de sus
familiares. Y, en consecuencia, permiten vehicular la esfera privada con la publica. (Solé
C., Serradell O., Sordé T., 2012 p.58).

Finalmente, se da cabida a la reflexion sobre el papel del trabajador social en medio de este
complejo fendmeno que afecta en este momento al mundo en general, y que es causante de nuevos
malestares sociales y vulnerabilidades, las politicas sociales para hacerle contencién deben ser
universales y dirigidas al restablecimiento de derechos de los sujetos, apartadas de una mera
funcionalidad o asistencialismo. Quienes migran en busqueda de mejores oportunidades y
consecucién de sus proyectos de vida lo hacen bajo l6gicas capitalistas tardias incentivadas en la
dupla trabajo estable/mayores ingresos, enfrentdndose a una realidad contemporanea que no
corresponde a sus expectativas y que los pone en una linea de vulnerabilidad que debe ser abordada

desde todos los sectores, incluyendo al trabajo social.
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Dificultades del proceso de investigacion

Como dificultad al iniciar la investigacion se pudo percibir el no poder encontrar una
institucion con las caracteristicas necesarias para desarrollar el proyecto de grado que avalara y
apoyara la investigacion, sin embargo, gracias a personas externas a la institucion se obtuvo el
contacto con la Fundacion de Atencion al Migrante FAMIG, quien abri6 sus puertas con la mejor
disposicién y permitio que se llevara a cabo la investigacion.

Otra dificultad es la poca informacion sobre la migracion de mujeres venezolanas a Colombia,
debido a que es un fendmeno que se presenta en la actualidad y no tiene muchos antecedentes, por
esto, la fundamentacion tedrica respecto al tema es escaza, en consecuencia, las bases
conceptuales que mas se utilizaron dentro de la presente investigacion hablan de la migracion de

mujeres en otros paises del mundo diferentes a Venezuela.

Logros propios del proceso de investigacion

El aprendizaje que se obtuvo al realizar la presente investigacion es significativo para conocer
sobre el fendmeno migratorio internacional y dar cabida a la reflexion sobre el papel del trabajador
social en medio de esta problematica social que afecta en este momento al mundo en general. Los
migrantes son sujetos de derechos que debido a la vulnerabilidad causada por el desarraigo de sus
paises de origen y todas las consecuencias que ello conlleva, requieren la garantia de sus derechos
como seres humanos por sobre los de ciudadanos de cualquier nacion, esta situacion va en linea
con el deber ser del trabajo social.

Las dificultades que afronta Venezuela traen consigo consecuencias irremediables para
Colombia como la llegada de miles de migrantes que vienen en busca de nuevas oportunidades a
nuestro pais, es un problema que impacta la realidad social y econdmica colombiana, por esto es
importante el analisis profundo que permita generar conocimiento sobre un fenémeno social
globalizado y propio de la realidad actual, que se vea reflejado en el manejo de estrategias para la
atencion de migrantes, el disefio y promocién de programas sociales y politicas publicas y el
Ilamado de atencidn hacia la gobernanza migratoria, dado que los gobiernos son responsables de
garantizar sus derechos.

Finalmente, el ejercicio de investigacion realizado permite la adquisicion de habilidades y

competencias teoricas y practicas fundamentales para el actuar profesional que permiten obtener
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nuevos conocimientos sobre el fendmeno migratorio, el cual pudo ser visto bajo la mirada propia
del trabajo social, este anélisis disciplinar se comparte por medio de la participacién con una
ponencia socializada en EI 111 Congreso de Migraciones Internacionales «Migraciones y politicas
migratorias: paradojas y tensiones», organizado por la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas
de la Universidad Nacional de Colombia, cuyo objetivo estaba encaminado a abordar el fenémeno
migratorio a nivel internacional, en diferentes contextos politicos, econdmicos y sociales, con
especial énfasis en las migraciones Sur-Sur y en enfoques innovadores para el estudio de las

migraciones internacionales desde el Sur Global (ver Anexo V).

Recomendaciones

Recomendaciones a la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca

Es pertinente la orientacion sobre instituciones que puedan servir de opcion para el desarrollo
del trabajo de grado, ya que el poder encontrar instituciones que les interese avalar una tesis es

complicado y la universidad puede facilitar este proceso.

Recomendaciones para la Fundacion de Atencion al Migrante

Se le recomienda a la institucion poder abordar el estrés con el cual llegan los migrantes a causa
de su situacién actual, por medio de la aplicacién de la propuesta de intervencion desde trabajo
social como resultado de la presente investigacion, ya que se visualizO como una atencion

prioritaria que debe ir dirigida alas mujeres que ingresan al centro por primera vez.
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Anexos

Anexo I. Transcripcion del Grupo Focal
Transcripcién del grupo Focal
Pregunta orientadora:
¢,Como ha hecho cada una para sobrevivir en su situacion como mujer migrante aqui en
Colombia?, ¢ como estan haciendo para salir adelante y sostenerse?

Informante 1:

Mi proceso venia bien, en Culcuta me robaron (risas) este confié en una muchacha que venia
con nosotros también venezolana, me reviso las maletas, me saco cosas y este cosas de la nifia,
cosas mias y apenas tengo dos meses y medio aca y hasta el momento hemos sobrevivido con el
sueldo de mi esposo, hasta ahora y bueno sin encontrar trabajo y aqui estoy y ahi para delante no
sé, veremos después que vaya pasando o lo que pase también, nuestro futuro este lo decide Dios.

Informante 2:

He trabajado en lo que me sale por ahi, me gusta reunirme con mi familia, mis vecinos. He
trabajado en un restaurante, trabaje en un tintero, trabaje en una empresa de gas natural como

asesora y no'y ya.

Pero dsea uno dice que aqui consigue porque tiene la comida 6sea consigues y puedes comprar
la comida por lo menos, en Venezuela tu trabajas y un sueldo minimo no te alcanza para nada,
comida se consigue, pero en Venezuela el sueldo no alcanza para nada, aqui a ti con 5.000 pesos

tu desayunas, por alla no se puede.
Informante 3:

Primero la persona que no tenga permiso de permanencia no puede trabajar, yo soy enfermera
y no he podido ejercer mi carrera porque no tengo el permiso pero hay dias gue me salen turnos
de cuidar pacientes y yo voy, yo lo hago porque de verdad lo necesito porgque tengo mi bebe, mi
esposo aun no ha podido conseguir trabajo, le pagaban 15.000 pesos en San Francisco da
verguenza verdad, 12 horas, tenia que ganarse humillaciones hasta que la jefa le dio la gana hasta

que lo votd y le dijo que ya y ahorita estamos sobreviviendo vendiendo tintos y nos da para comer.
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Informante 4:

A nosotros nos esta apoyando un sobrino que tenemos aca, pero ya nos tenemos que ir porque

viene su familia, y tu sabes que aca no se puede vivir tantos en un lugar.

Frente a los sentimientos de soledad, estrés y desesperanza y como se enfrentan todo el grupo

responde llorando, (risas) no tenemos a nadie
Informante 5:

Al contrario, uno a la familia que esta alla le dice estoy bien, todo es maravilla, todo es bien,

para no preocuparlos.
Informante 6:

Por ejemplo, yo me la paso sola, mi hija no esta aqui, yo dije bueno me converti en una mama
virtual, porque mis sobrinos unos estan en Panama4, otros en Chile, la hija que estaba aqui, fue todo
el dia en la casa y haciamos la comelona y los regalos de cada quien, compartiamos, pero aqui
estamos por teléfono comunicandome, mis hermanos, mis otros sobrinos, generalmente nos

reuniamos todos
Informante 8:

Yo tengo apenas una semana que llegué, mi situacion de pronto es diferente a la de muchas de
aca, yo tuve que venir de Venezuela con los nifios porque un desadaptado asesino a mi hijo, logré
meterlo a la carcel y por seguridad mia y de mis hijos me tocé vender algunas cosas y venirme a
la deriva, gracias a Dios bueno personas me ayudaron, me ayudaron a rentar algo porque fue dificil,
dure una semana en parinas, una semana gastando lo que habia vendido de mi casa, esperando que
alguien me rentara algo porque es muy dificil, por ser uno venezolano, bueno y estoy aqui mas que

todo por seguridad, no tanto por, pero apenas tengo una semana y bueno esperando en Dios.
Dios es que él me ha levantado, después me pasa esto, ustedes se imaginaran.
Informante 9:

Les voy a decir algo muy particular no fue facil estar aca, yo llegué fue de visita, mi hija estaba
aqui con los nietos y vine a visitarlos, en vista que estaban trabajando y no tenian, a nosotros nos

robaron en Culcuta también llegando, unos venezolanos también, resulta que pasé esos dias de
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navidad con ellos, en enero esperando que les pagaran, no les pagaron ni a mi hijo, ni a mi hija,
entonces ellos decidieron irse pero como ya los nifios estaban inscritos porque ya la secretaria de
educacion les habia asignado sus cupos, porque andaban sin documentos también, después lo de
los pasaportes no los habian podido sellar entonces me vi en la obligacion de que ellos se
devolvieran para nuestra casa porque el arriendo y todas esas cosas aqui, los servicios, todo eso es
muy costoso y logré quedarme, pero yo soy profesional en enfermeria y tengo diplomado en
estética, pero por la edad no nos dan trabajo, entonces me ha tocado trabajar particular, he hecho
desde empanadas, he vendido tintos, he hecho pero nunca nos hemos acostado sin comer eso si se
los digo, hay que aferrarse Dios y que si lo vamos a lograr, si lo vamos a poder, porque hay que
tener la esperanza, no podemos desanimar, nosotras la hemos visto asi chiquitica, pero que no
tenemos un sueldo, que todo lo que recogemos, lamentable es para un arriendo, pero tenemos un
techo, no andamos en la calle, entiende, entonces nos quejamos de un lado, lloramos por otro pero
hay que estar conscientes que estos nifios necesitan eso, por eso yo me quedé con mis nietos porque
yo digo alla que haciamos ustedes mismas vienen llegando y saben que no hay comida, no hay
seguridad, porque el vecino mismo te mata, te roba, pero digale a la sefiorita, a la sefiora, ve nos
tiene cerca porque la gente anda desesperada, anda muy desesperada, no es que aqui sea el paraiso
pero Dios nos saco de aquella tierra y nos trajo aca para salvarnos de lo que viene para alla,
entonces vamos a fortalecer nuestra fe en Dios y vamos a trabajar duro, todas agarradas de las
manos ayudandonos, no veamos al otro que esta caido y lo dejamos en el suelo, darle la mano al
que esta caido y levantarlo, a veces las personas pasan y ven, a mi me tumbé un perro, inaudito,
un parque grandisimo y a mi me tumbo un perro, dure como media hora para levantarme aqui,
nadie me ayudd, nadie, nadie, me rompi el brazo, pero habia un gentio, nadie se conmovio, igual
les digo se van a encontrar personas que solo dicen insultos hay personas que nos tienden la mano,
ellas son personas bonitas, de buenos sentimientos y de buenos corazones porgque no podemos
generalizar, decir todos son malos, no, a mi me ha tocado gente muy buena a mi alrededor, yo
cuando no tengo oficio no tengo nada que hacer me inscribi en el Sena y hago cursos de cocina

aungue sean empanadas vendemos, no se rindan porque con 2.000 pesos nosotros hacemos algo.

Para ella hay un trabajo porque una sefiora estd solicitando para cuidar en una clinica un
paciente en las noches, mientras tu trabajas de dia tu lo agarras de noche, te doy el numero.
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Pregunta orientadora:

¢, Hace cuanto tiempo llegaron a Colombia?, ¢ Se han vinculado a alguna red institucional, para

obtener trabajo, capacitacion, alimento, techo o servicios de salud? (por ejemplo el sena)
Informante 10:
¢Eso del Sena este sin papeles ni nada?
Informante 9:

Es en Kennedy lo Unico que te piden es tu cedula, lo que trajiste, lo que cargas porque para
hacer los del Sena si tienen que tener Pei y el que tiene Pei ahorita en octubre, segln tengo la
informacion porque yo me meto mucho en eso, a mi me gusta mucho el Trabajo Social
Comunitario, ve, me encanta, a mi me gusta mucho eso eee aparte de eso tiene que ir alla para que
ustedes estén registradas y puedan disfrutar de los beneficios que les dan acé, hay muchas cosas
buenas, yo llegué aca por una de las muchachas que estuvo en el curso ayer, me dijo hay amiga no
cargo ni un peso y no tengo nada de dinero no he cobrado todavia es para mandarme plata, porque
se fue uno a Chile y todavia no han cobrado, estan empezando a trabajar, nos hemos visto fuertes,

ve, antes no son ustedes nada mas, somos todos y la sefiora me dijo ven alla.
Informante 11:
Yo hace un mes llegué
Informante 12:
Yo hace dos meses
Informante 13:
5 meses
Informante 14:
6 meses
Informante 15:

Dos meses
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Informante 2:
Dos afios

Pues estoy sola con mis hijos tengo 3 nifios ahorita y cuento es con una vecina de resto no

cuento con mi familia.

Mi vecina, ella es colombiana, yo trabajo por turnos, yo he hecho aseo, vendo tintos, dsea
cualquier cosa, un turno en un restaurante yo voy y lo hago, entonces mi vecina me colabora con

los nifios.
Informante 9:

Ese es el problema que no tenemos nada fijo, como haciamos en nuestro pais nuestro sueldo,
agarramos esto para pagar arriendo, esto para los servicios, esto para la comida y esto nos
comemos, aunque sea un helado, pero nosotros tenemos que contar el dia que amanecio y ella me
Ilamé vengase, ay gracias al sefior 50.000 pesos con eso ayudas a pagar y estan, pero tenemos
como dicen ser fuertes, yo los vi todos tirados all&4 y me puse a llorar.

Informante 10:

Mira amiga hay personas que en verdad valoran el trabajo de los demas, le digo porque yo he
trabajado asi como dice ella, miren yo consegui un trabajito por ahi que me fueron mira para que
vayas ayudar a una sefiora, me puso dos sacos de papas, dos sacos de papa, las manos este dedo se
me hincho asi, bueno dure todo el dia pelando la papa y bueno yo lo hice porque venimos a eso a
trabajar y la necesidad nos obliga, pero cuando la sefiora me fue a pagar increible adivina cuanto
me pago ella por pelar el saco de papa, desde las 6 de la mafiana que me vine hasta casi las 9 de la
noche, porque aparte de que le pele las papas, tuve que limpiarle un poco de harina y de cebollin,
cuando yo bueno yo contenta porque dije me dieron algo, porque donde yo estoy, estoy alli como
ayudando a lo que de verdad me dan el alojo y el apoyo pues que es la comida, les ayudé atender
al bebé, hacer las cosas de la casa y el tiempito pues que voy a trabajar para ganarme ese dinerito

para comprarme otras cosas aparte de lo que yo necesito y la comida... 10.000 pesos ese es el dia.
Informante 9:

A mi también me paso y aparte dos meses con una sefiora, el primer mes no me pagaron y el

segundo mes tampoco Y le dije es que yo no puedo pasar todos los dias aca sin tener dinero, yo
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veia que ella iba al centro comercial, que ella compraba y me dijo en sus términos groseros como
hablan aca dijo vaya y me denuncia, vaya, vaya y me denuncia ahora si usted se pone hablar menos

le pago y lo que me di6 fueron 100.000 pesos por dos meses de trabajo.
Informante 10:

La segunda parte que estuve me fui lave un ropero, alquile la lavadora porque la sefiora no tenia
lavadora cuando yo le fui a cobrar le dije mire sefiora este son 20.000 pesos uyyy eso me dijo de
todo, de todo y me pagd por eso 10.000 pesos y yo bueno, entonces qué paso sali a buscarla cada
quien se cuida de una caida, que el lavaplatos se puede caer, entonces total que no, ahorita me
quede cuidando dos nifios y un dia los manda y al otro si, 10.000 pesos, 2.000 pesos y asi
agradecida que por lo menos con eso ayudo humanitariamente y econémicamente con lo poquito
que gano Yy colabord y por eso acudi aqui porque en verdad ayudar a la persona que me esta dando
apoyo y ayudarle en algo pues y para mi nifio y aqui estamos pues ayudandonos una con otra como

lo digo, yo te cuido el nifio y asi sucesivamente apoyandonos unas con otras.
Informante 3:
Hace 5 meses estoy aca
Informante 4:
6 meses
Informante 5:
1 afio

Yo estuve trabajando y la mama de mi jefa siempre me trataba mal y dure como quince dias sin
ir al trabajo y mi jefa me llamaba que porque yo le explicaba y ella me decia que no le pare que
me haga como si ella no estuviera ahi, pero ella siempre se metia conmigo y entonces no me

pagaban lo suficiente pa lo que yo hacia y...
Informante 9:

Nos explotan eso es una cosa muy, nos explotan nos hacen todas las cosas que ellas quieran por

la necesidad que tenemos.
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Informante 5:
Trabajaba desde las 9, entraba a las 9 y salia a las 4 y ahorita no, estoy sin trabajo.
Informante 9:

Si no les gusta vayanse para su pais es lo que le dicen a uno, vayase para su pais y hay personas
que ta vas y les haces un aseo porque por ejemplo mi marido no podemos generalizar hay personas
que tu vas y me toca hacerles manicura, pedicura y me dan 40.000 pesos 6sea me regalan 20.000
pesos Mas y hay personas que tu les vas hacer aseo y esa misma persona que te da llévate esta
cortina, llévate esta ropa, Ilévate esto, llévate esto, asi como hay personas que te resuelven que
unas bolsas de comida, porque ven en la situacion que estas, china pero es que eso no te alcanza
para hacer, pero comemos por lo menos yo le doy comida a los nifios, ve y entonces asi hay mucha

gente buena ve.
Informante 6:
Yo llevo dos meses aqui,
Informante 9:

El pei esté inscrito en Sofia Plus, en Sofi Plus encuentras, si quieren anotar mi nimero y aparte
de eso se pueden meter a la casa de la mujer que alli tienen ayuda social, tienen todo, econémico
sino tenemos, yo por lo menos me voy caminando porgue no tengo para los buses todo el tiempo
y me queda cerca de Lagos de Castilla alla a Kennedy y no tan cerca no, camino ponte tu casi una
hora.

Todo el grupo considera que para el hombre es mas dificil el proceso migratorio.
Tenemos bastante ventaja siendo migrantes mujeres, si, bastante.
Informante 10:

Porque pongo como ejemplo lo de ella, que nosotros mujeres podemos limpiar una casa,
podemos lavar, en donde el hombre no va hacer eso y ninguna familia va a dejar que un hombre
entre a lavarles su ropa, a limpiarle la casa, a cuidar nifios, a cuidar nifios menos, ve, entonces uno

tiene mas arranque que un hombre.
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Informante 9:

Contratan mas a una mujer que a un hombre y somos mas vulnerables por lo menos por los
nifios porque la gente siempre ve hay por los nifios pero un hombre pidiendo dicen que es un
sinvergiienza que es para cigarrillo, que es para sus vicios, las otras compafieras que yo tengo que
las meti en los cursos, ellas se montan a los alimentadores ve y trabajan desde las 5 0 6 de la
mafana que empiezan hasta en la noche y con eso se han mantenido y ya tiene casi un afio aca,
pero no han podido conseguir empleo, no tienen permiso, no pudieron sacar pasaporte 6sea ahi en
esas partes no sabemos ni siquiera como ustedes como Trabajadoras Sociales esa parte es muy
importante trabajarla porque necesitamos ese apoyo, esa ayuda, mas que todo para ellos que vienen

llegando.

En nuestro pais ahorita no se puede sacar, yo no pude apostillar porque el apostillado era como
10 suelos aqui 6sea muchisimo, entonces sin trabajo aqui sin cuarto diario y voy apagar alla un
documento que me va a costar todo un afio de trabajo, prefiero quedarme como estoy, entonces no
he podido ni apostillar ni sacar pasaporte, ni renovar, ni hacer nada osea estamos como dicen atadas
porque fijate hay muchos profesionales ya, unos tienen los titulos, los diplomados, no hemos
podido hacer las cosas porgque no tenemos, 6sea no somos nadie no somos nada sin ese papel, sin
grado, sin homologacion, aqui alguien estaba pasando una informacidn y también hay que tener
cuidado con eso, y le quitd 300.000 pesos a una compariera que es enfermera también para trabajar
en una clinica del norte y resulta que no aparecié nunca para homologarle los titulos, aqui nadie

homologa titulos, aca nadie saca eso.
Informante 3:

Yo firmé contrato en la 142 en una clinica, pero a lo que me pidieron el permiso me rechazaron,
pero la doctora me dijo que a lo que me dieran el permiso volviera a llevar la hoja de vida, si que
sin apostillar, sin nada de eso uno puede entrar, solo llevé la hoja de vida pero ella me pidio los
requisitos pero yo le dije que no tenia el titulo apostillado y entonces ella me dijo que lo que

importa mas que todo el permiso.
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Informante 9:

Yo consegui un buen empleo porque yo trabajaba cuidando unos abuelitos y alli conoci en la
eps conoci muchas personas y me dieron la recomendacion para trabajar, pero era interna y yo
tengo mis nietos y ellos terminaban en noviembre entonces tenia que decidir entre trabajo ganaba

un millon de pesos, era bueno el sueldo, pero no me podia ir sin mis nifios.
Informante 3:

Yo iba a decir que para el permiso yo ayer fui a un trabajo en una empresa buenisima, pero sin
el permiso no me reciben, no me aceptan, nada mas sin necesidad de apostillar los papeles, sin
apostillar nada de eso, solo el permiso estuve aqui preguntando porque me dicen que si quizas la
empresa me da una constancia de que me van a emplear, me dan rapido el permiso o me lo dan
entonces la Trabajadora Social de acé ella estuvo informéandose y no estan haciendo eso y no lo
hacen.

Informante 9:

En octubre abren la pagina escuchen bien, escuchen bien, porque yo me meto aqui, porque yo
les estaba diciendo a mi me gusta mucho ayudar a las personas que tenga a mi alrededor, alla que
son muy pobres y ellos no tienen un teléfono, no tienen una habitacion, yo siempre les digo todas
las noches van revisando durante el mes de octubre porque ellos apenas abren el 2, el 3, ponle tu,
porque ahorita va a terminar lo que estaba, lo que vieron ustedes en el documento a lo que abran
la pagina tiene que estar pendientes de un vecino, de un amigo, MigracionColombia.com alli se
meten, permiso especial de permanencia y se los vuelvo a decir de todo mi corazon, no le aceptan
a nadie que les pase los documentos por 20.000 por 50.000 , eso no lo saca nadie, eso lo saca cada

uno de ustedes porque les quitan mucho dinero.

Nosotros damos charlas matrimoniales, temas de pareja, temas de familia, todo eso nos hemos
metido por la casa de la mujer, oyeron acuérdense siempre si necesitan ayuda y les voy a decir en
nombre de todas las que estamos aca porque yo llegué muy deprimida y este momento que ustedes
nos brindaron nos ayud6 muchisimo, porque nos relajamos la presion todas aquellas cosas, se los

agradecemos y bendecidas que el sefior les abra todas las puertas.
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Anexo 1. Instrumentos de recoleccion de datos

Instrumento de recoleccion de informacion

Mujeres venezolanas

Arquidiccesis de Bogota
FUNDACION DE ATENCION AL MIGRANTE

El presente instrumento tiene como objetivo recopilar informacidén sobre el fendmeno

migratorio en las mujeres venezolanas y su incidencia en la satisfaccion de las necesidades
humanas a partir de la vinculacién a redes en la Fundacion de Atencion al Migrante FAMIG.

Ha comprendido la informacion recibida sobre el propdsito y alcance del proyecto y se le
informa que los datos obtenidos seran utilizados con fines académicos por lo que en constancia
acepta participar.

a Si
a No
Datos de identificacion
Nombre y apellidos
Fecha de nacimiento (dd/mm/aa)
Lugar de nacimiento

Fendmeno migratorio

1 (En la actualidad cual es su condicién?

Lodood

ooooo®™

Madre soltera

Principal proveedora econémica
Liderazgo femenino

Todas las anteriores

Otra, ;cual?

¢Cual es la causa por la que decidio migrar a Colombia?
Conflicto armado o persecucion
Pobreza
Deterioro ambiental
Desastres naturales
Afectacion hacia el bienestar familiar
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| Todas las anteriores
Qa Otra, ;cual?

3 ¢Qué consecuencias negativas le ha traido la migracion a Colombia?
Econdmicas

De seguridad

De sostenibilidad
Ninguna de las anteriores
Todas las anteriores
Otra, ¢cual?

MRy Wiy Wiy Ry N

4 ;Cuales de los siguientes riesgos ha vivido al migrar?

Explotacion sexual

Trata de seres humanos
Violencia

Abuso

Ninguna de las anteriores
Todas las anteriores
Otra, ;cual?

(M) Oy Wiy Ny Wiy iy N

5 Ha sido vulnerada en:

La Falta de sistemas de proteccion

La Falta de refugio

La superpoblacion en los campamentos
Los Servicios publicos

Ninguna de las anteriores

Todas las anteriores

Otra, ¢cual?

(M iy Wiy Ny Wiy NN

6 ¢Le ha tocado vivir alguna de las siguientes discriminaciones en su condicion de mujer
migrante?

Racismo

Xenofobia

Sentimientos contrarios

Iméagenes negativas de los migrantes y refugiados
Ninguna de las anteriores

Todas las anteriores

[ Oy WOy Wy Wiy N
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Qa Otra, ;cual?

7. Durante su proceso migratorio:

Estaba embarazada

Quedo6 embarazada en Colombia

Ha tenido informacion sobre salud sexual y reproductiva
Ha tenido informacion sobre planificacion familiar

Ha recibido servicios prenatales

Ha tenido un parto seguro

Ha tenido informacion sobre mortalidad infantil
Ninguna de las anteriores

Todas las anteriores

Otra, ;cual?

Lo doodood

8. Ha recibido atencion en:

Asistencia hospitalaria

Servicios de salud sexual y reproductiva
Situaciones frente alguna lesion

Riesgos sobre infeccion de VIH

Situaciones frente algin traumatismo y/o violencia
Ninguna de las anteriores

Todas las anteriores

Otra, ;cual?

Lo doodd

Necesidades Humanas

9. ¢De las siguientes necesidades fisioldgicas cuales han sido cubiertas en su estadia en
Colombia?

Alimento
Techo y abrigo

Descanso

Ayuda frente a una situacion dificil
Ninguna de las anteriores

Todas las anteriores

Otra, ;cual?

Lo odoo




10. ¢ Cuales de las siguientes necesidades han sido cubiertas en Colombia?

Lol od ood

Seguridad fisica
Seguridad en salud
Seguridad en cuanto a empleo, ingresos y recursos

Seguridad moral
Seguridad familiar
Ninguna de las anteriores
Todas las anteriores
Otra, ;cual?

11. En Colombia usted:

(MR iy NIy Ny Niy NN

Ha tenido un desarrollo afectivo

Ha tenido pertenencia y afiliacion con diferentes grupos sociales
Ha tenido sentimientos de soledad y superacion de la misma

Se ha sentido marginado

Ninguna de las anteriores

Todas las anteriores

Otra, ¢cual?

12. Con la migracion a Colombia ha tenido afectaciones en cuanto a:

oo oodro

Su reconocimiento como persona
La realizacion de logros particulares
El respeto de los demas hacia usted
Ninguna de las anteriores

Todas las anteriores

Otra, ¢cual?

13. ¢Actualmente qué tipo de actividades lleva a cabo?

oo oodro

Trabaja
Estudia
Desarrolla actividades especificas que le permitan sentirse util
Ninguna de las anteriores

Todas las anteriores

Otra, ;cual?
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Redes de apoyo socio relacionales

14. ;Con cudles de los siguientes vinculos tiene un intercambio en el proceso migratorio?
Amigos

Familia

Vecinos

Ninguno de los anteriores

Todas las anteriores

Otra, ;cual?

(N Iy Ny WOy Wiy W

15. ¢A qué instituciones pertenece?

Ongs
Iglesias
Fundaciones
Ninguna de las anteriores
Todas las anteriores
Otra, ;cual?

Lodood

Redes Migratorias

¢Reconoce que entre los migrantes venezolanos existe un apoyo mutuo?
Si
No
Si su respuesta es afirmativa expliquela

[
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Arquidiccesis de Bogota
FUNDACION DE ATENCION AL MIGRANTE

FAMIG

Instrumento de recoleccion de informacion para funcionarios

El presente instrumento tiene como objetivo recopilar informacidn sobre el fendmeno
migratorio en las mujeres venezolanas y su incidencia en la satisfaccion de las necesidades
humanas a partir de la vinculacién a redes en la Fundacion de Atencion al Migrante FAMIG.

Ha comprendido la informacion recibida sobre el propoésito y alcance del proyecto y se le
informa que los datos obtenidos seran utilizados con fines académicos por lo que en constancia
acepta participar

3 Si
a No
Datos de identificacion
Nombre y apellidos
Fecha de nacimiento (dd/mm/aa)
Lugar de nacimiento
Cargo dentro de la institucion

Fendmeno migratorio

1. ¢Enlaactualidad cudl es la condicién en la que llegan las mujeres venezolanas a la institucion?
a Madre soltera
a Principal proveedora econémica



o
a
o

2. ¢Cuél es la causa por la que las mujeres venezolanas deciden migrar a Colombia?

oo dono

3. ¢Qué consecuencias negativas le trae la migracion a Colombia a las mujeres venezolanas?

oo od

Liderazgo femenino
Todas las anteriores
Otra, ;cual?

Conflicto armado o persecucion
Pobreza

Deterioro ambiental

Desastres naturales

Afectacion hacia el bienestar familiar
Todas las anteriores

Otra, ;cual?

Econdmicas
De seguridad

De sostenibilidad
Ninguna de las anteriores
Todas las anteriores
Otra, ;cual?

4. ;Cuales de los siguientes riesgos viven las mujeres al migrar?

LoD dod

Explotacion sexual

Trata de seres humanos
Violencia

Abuso

Ninguna de las anteriores
Todas las anteriores
Otra, ;cual?

5. Las mujeres venezolanas han sido vulneradas en:

Lo dono

6. ¢A las mujeres venezolanas les ha tocado vivir alguna de las siguientes
discriminaciones en su condicion de migrante?:

o
o

La Falta de sistemas de proteccion

La Falta de refugio

La superpoblacién en los campamentos
Los Servicios publicos

Ninguna de las anteriores

Todas las anteriores

Otra, ;cual?

Racismo
Xenofobia
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Sentimientos contrarios

Iméagenes negativas de los migrantes y refugiados
Ninguna de las anteriores

Todas las anteriores

Otra, ;cual?

7. Durante el proceso migratorio las mujeres venezolanas:

Lododoodon

Llegan embarazadas a Colombia

Quedan embarazada en Colombia

Reciben informacion sobre salud sexual y reproductiva oportuna
Reciben informacion sobre planificacion familiar adecuada
Reciben servicios prenatales

Tienen acceso a un parto seguro

Reciben informacion sobre mortalidad infantil

Ninguna de las anteriores

Todas las anteriores

Otra, ;cual?

8. Las mujeres venezolanas reciben atencion en:

Lo oodood

9.

Lo odono

Asistencia hospitalaria

Servicios de salud sexual y reproductiva
Situaciones frente alguna lesion

Riesgos sobre infeccion de VIH

Situaciones frente algin traumatismo y/o violencia
Ninguna de las anteriores

Todas las anteriores

Otra, ;cual?

Necesidades Humanas

Alimento
Techo y abrigo

Descanso

Ayuda frente a una situacion dificil
Ninguna de las anteriores

Todas las anteriores

Otra, ;cual?
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¢De las siguientes necesidades fisioldgicas cuales han sido cubiertas en las mujeres
Venezolanas en su estadia en Colombia?
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10. ¢Cuales de las siguientes necesidades de las mujeres venezolanas han sido cubiertas en

11.

[y N Iy S A B N WO WOy Wy

Colombia?
Seguridad fisica
Seguridad en salud
Seguridad en cuanto a empleo, ingresos y recursos
Seguridad moral
Seguridad familiar
Ninguna de las anteriores
Todas las anteriores
Otra, ¢cual?
En Colombia las mujeres venezolanas:
Han tenido un desarrollo afectivo
Han tenido pertenencia y afiliacion con diferentes grupos sociales
Han tenido sentimientos de soledad y superacion de la misma
Se ha sentido marginadas
Ninguna de las anteriores
Todas las anteriores
Otra, ;cual?

12. Con la migracion a Colombia las mujeres venezolanas han tenido afectaciones en cuanto a:

L

oo od

Su reconocimiento como persona

La realizacion de logros particulares
El respeto de los demas hacia ellas
Ninguna de las anteriores

Todas las anteriores

Otra, ;cual?

13. ¢(Actualmente qué tipo de actividades realizan las mujeres venezolanas que llegan a la

oo oodro

institucion?

Trabajan
Estudian
Desarrollan actividades especificas que les permite sentirse Gtil
Ninguna de las anteriores

Todas las anteriores

Otra, ;cual?

Redes de apoyo socio relacionales

14. ;Con cuales de los siguientes vinculos tienen las mujeres venezolanas un intercambio en el
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proceso migratorio?
Amigos
Familia
Vecinos
Ninguno de los anteriores
Todas las anteriores
Otra, ¢cual?

oo oonpU

15. ¢ A qué instituciones pertenecen las mujeres venezolanas?

Ongs
Iglesias
Fundaciones
Ninguna de las anteriores
Todas las anteriores
Otra, ;cual?

Lodood

Redes Migratorias

16. ¢Reconoce que entre los migrantes venezolanos existe un apoyo mutuo?

J Si
[ No
|

Si su respuesta es afirmativa expliquela
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Anexo 1. Propuesta de intervencion desde trabajo social

Grupo Mujeres venezolanas vinculadas al Centro de Atencion al Migrante
Poblacional
Tema Manejo del estrés por medio del Autocuidado activo desde la corporalidad

(Duracion 90 minutos)

Justificacion

A partir de los resultados encontrados en el acercamiento que se tuvo con las
mujeres migrantes venezolanas pertenecientes al Centro de Atencion al
Migrante se pudo identificar una necesidad de atencion inmediata en cuanto al
primer contacto que ellas tienen con la institucion, ya que las mujeres qué se
abordaron se encontraban bajo mucho estrés, repercutiendo asi negativamente
en sus emociones por causa de su situacion como mujeres migrantes y todo lo
que conlleva esta situacion en sus vidas, las respuestas dentro del cuestionario
denotaron estrés e incertidumbre por lo que estaban viviendo actualmente, se
identificaron también sentimientos de soledad, de frustracion, y sentimientos
contrarios, entre otros.

Al analizar los datos recolectados se ve necesario en el primer momento de
contacto con la institucion hacer un abordaje a partir de una propuesta que les
permita equilibrar sus emociones, por medio de su corporalidad, permitiendo
reconocer el estrés que se genera a causa de la situacion que viven como
migrantes, lo que se quiere es dotarlas de estrategias referentes al autocuidado
y que ellas puedan aplicar en su dia a dia.

Objetivo Proporcionar estrategias de autocuidado activo desde la corporalidad para el
general de la | manejo del estrés en mujeres migrantes venezolanas vinculadas al Centro de
sesion Atencion al Migrante.
Técnica(s) Descripcion Recursos Duracion | Rol/responsabilidad
Rompehielo | Se puede disponer en el | Chocolate, 20 minutos | Moderador: Guiara la
0 de espacio donde se vaya a | gelatina, actividad
integracion desarrollar el encuentro, | panela, caldo

una serie de elementos | de gallina,
“Ronda que | que permitan a partir de | colonia de
ronda el los distintos sentidos, | bebé, cartillas,
recuerdo” ayudar a revivir la | juguetes de

memoria como algunos
sabores, olores y objetos.

La idea es que los
participantes recorran el
espacio y exploren estos
objetos mientras

infancia
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conversan entre ellos
acerca de los recuerdos
que les traen. A
continuacion, se
conforman grupos
donde compartan su
nombre, el nombre y
edad de su hijo o hija,
una sensacion en el
Ccuerpo y un sentimiento
que le haya generado el
recorrido.

Para finalizar se puede
hacer una plenaria
donde un integrante de
cada grupo socialice lo
mas significativo del
compartir.

Central
“Cartografia
corporal de la
mujer
migrante”

Se inicia diciéndoles a
las mujeres, dibujaremos
simbolos, palabras o
mensajes que
representen tu cuerpo y
las experiencias que has
tenido como  mujer
migrante. Luego, de este
momento, se prepara el
papel o tela del tamafio
real del cuerpo de la
persona y se deja libre la
creatividad en cuanto al
uso de colores 'y
materiales  para las
aplicaciones o texturas,
cada una de las palabras,
frases o dibujos deben
realizarse dentro de la
figura y en el sitio que
crean conveniente, ya
que es directamente
donde sienten la
afectacion. Por ultimo,
se  representan  los
elementos simbdlicos de

Pliegos
Papel
Marcadores
Tarjetas
colores
diferentes
Cinta
Colores
Pintura
Pinceles

de

de

15 minutos
para la
realizacion
de la
cartografia

20 minutos
para la
plenaria

Moderador: Guiara la

actividad
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la experiencia con el
cuerpo.

El trabajo detallado de
elaboracion del mapa
corporal se realiza de
manera individual, en un
didlogo con ellas mismas
y sus propias
autointerpretaciones. Es
por esto que, en la etapa
de cierre, se genera un
espacio donde, tanto, el
grupo, como, la mujer
decide voluntariamente
compartir su
experiencia. J. Silva
(2013}.

Presentacion
y aplicacion
de diferentes
técnicas de
autocuidado

Abrazoterapia: El acto
del abrazo ademas de la
oxitocina activa en el
cerebro la liberacion de
serotonina y dopamina,
por lo que resulta
facilmente entendible la
razon por la que
experimentamos una
maravillosa sensacion de
bienestar, sedacion,
armonia y plenitud.

La meditacion: Es la
actividad mental, que
puede ser practicada por
cualquier persona que
quiera  mejorar  su
respuesta al estrés.

La técnica puede ser
aplicada mediante
algunos ejercicios de
respiracion, escuchando
musica suave Yy la
utilizacion de incienso.
Infante. F (sf).

Mousica
Incienso

30 minutos

Moderador: Guiara la
actividad
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Evaluacion
Animometro

Para evidenciar el
cambio del estado de
animo después del
proceso de formacion,
se debera entregar a
cada participante un
post-it de un color
distinto. Seguidamente,
el/la Facilitador/a
preguntara lo siguiente:

¢ COmo esta nuestro
estado de animo?

¢Lograste identificar
tus redes?

¢Te gusto la
exposicion, hubo
claridad en los
contenidos?

Animémetro,

post-it de

color
Marcadores

10 minutos

Moderador

Resultados
esperados

e Se espera que sirva como rescate de la soledad y el aislamiento.

e Que sirva como guia para el auto conocimiento, potenciando la autoestima.

e Facilitar los desblogueos fisicos y emocionales.

e Vivenciar la integracién de cuerpo, mente y emociones.

e Situarse plenamente en el Aqui y el Ahora, favoreciendo la comunicacion

afectiva con nosotros y con el otro.

e Favorecer las respuestas asertivas.

e Ejercitar la empatia. Estimular la gratitud.

e Impulsar a una actitud pro-activa en la vida.

e Conectar con la intuicion.

e Incentivar la ilusion, la alegria y el buen humor, puesto que la risa es su

fiel compariera.

e Manejo del estrés producido por la migracion.




121

e Reconocimiento corporal desde sus emociones y sentimientos

e Creacion de redes de apoyo entre ellas
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Anexo IV. Participacion en el 111 Congreso de Migraciones Internacionales

I1l Congreso de Migraciones Internacionales

Hgraci

| tensiones

. » [
' D S mieratori radoias

1as: i:?’;‘iu auuv

Fecha: 27, 28 y 29 de noviembre de 2019
Lugar: Auditorio Camilo Torres
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales
Universidad Nacional de Colombia - Bogota

- A
CONFERENCISTAS ,
INTERNACIONALES INVITADOS EADigFBLﬁZcAlgEr:%SS

Tnvestigoeion * +

El Pacto Mundial para la Migracién Segura, El malestar con las migraciones Citizen Outsider: Children of North
Ordenada y Regular: un pacto social internacional en las sociedades de destino

Dr. Lorenzo Cachén Dr. Alejandro Canales Jean Beaman, Ph.D.
Catedratico de Sociologfa de la Universidad Profesor - Investigador en el Departamento de Assistant Professor, Sociology. University of
Complutense de Madrid Estudios Regionales de [a Universidad de Guadalajara California, Santa Barbara

African Immigrants in France

Grupo de igaciones sobre Migraciones y
Departamento de Ciencia Polftica

Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales
Sede Bogotd

UNIVERSIDAD

Wy NACIONAL

¥ 0L COLOMBIA
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El malestar con las migraciones en las soced adesde
desting. De Alsjandro Can e Profe sor- Inves Sigador titular,
Dies it et ol e Bt o Resghona bess, Unipverid ad de Guadalajara

Il Congreso de
Migraciones Internacionales

1000 - 11:15 a.m,

Migracion

migratorias: paradojas

politicas

¥ tensiones

11:15- 1:00 p.m.

Meza: Integracin econ dmica, politica, social y cultural
(I Modera: Maguemati Wabgou

Espafia: pais receptor de migrantes argentinos
(2003-2019). Sara Sofia Caicado Reyes Baliy Nomas Mayonga
Arcila, U e sSiclad MERtar Muesa Granada

Integracl én socleecon dmica de migrantes vallecaucanos
e O le. Clawcia Marcela Pin sdn Riojas. Unie sidad Extemade
de Calomisa

Inmigrantes colomblano sen Paterson [New Jersey) y el
merc ado laboral indocument ado: procesos de trabajo y
mecanismosde control del trabajo. Sebeastian Gonziker
Agube. Unnosrdid ad Macional deColambia

Laz callesdel hambre en Quito-Ecuador: Un estudio
sobre la reclente migracki n venezolana. henis Gimes;
Julan Garcia Mina Osoria Flacsa - Ecuadar

ALMUERZ0 LIBRE

5 p.m.

Me=a: Derecho Migratorio y acceso a derechos i)
Mo era: Paul deRyck

Frontera rural del Catatumbo y frontera urbanade
Cilbouta un ejerd do comparative en el marco dela
migraciin venezolana. D aniel Vangas bagu ematiWabgou
Urinvesrsiclad Macional de Colambia

Garantias constituc onsles alos migrantes ven ezolanos y
angentings en la Cludad de Calll. Valeria Gu tidre: 2 B
Diian & Miarceds Erndner Romena Unisersidad Lily

Eragcy
Seccianal Cak

El derechs subterrdnes delas migrac ones en Colombia.
Pablo Joss Pée s Hefréra. Secasiads Nasionsl dePastoral
Social/Cadkte Colombiana

Mujeresvenezolanas en Colombila y su vinculad dn a
redesen el Centro de Atenclén al Migrante. Luz Angela
ety e, Teywdor i chy Iatalia Za parta Rodrigues Universdad
Corlegio Mayar de Cundinamansa

MitGRACIS NES
& DESPLAZAMIENTOS

ssss Gaups de Investigocidn =ssssass

Meza: Derecho Migratorio y acceso a derechos (Il
Modera: Alexander Cruz

Deespl az ami ento forzad o de los Rehingya haca el campo
de refuglados de Kutupalong: un analisis & partir del
enfoque de derech os humanos, apatridia y refuglados.
Angie Danieds Banrera Garcia. Universid ad Macional de Colormbia

Deportaciones de los Rohingya: wn andlisls desdeel punto
de vistadel derecho penal internacional y |a Corte Penal
Imvtern acbonal ([CPIL. Juls Assman de Freite Maced o Genea

A ey ol International Human s dan Law and Hurman figts.

EU states' obligationsto prevent migrants returmed to
detention in Libya, from torture and bad treatment.
Gardacee (e ot i e ey o v i | M i it Lanw
and Human fights

Migraciin de paso ypolitica migratora en Colombia:
migraciin africanaen bus ca del suefio americ ano.
atakahbajandra Rarme Condakba Mo Sermata Vald &
Universidad Macional deColambia

Imvestigac én-creaciin performatica sobre la movilldad
y €l endlerro: espacios afectives de expres dn con
migrantes en centros de detencién de Chile y California.
Sargh Aghios] Hart Universidad de Calfomia Duiz




La
investigacion

Paradigma interpretativo comprensivo

Mixta (Grupos focales - Encuestas)

Fenomeno Migratorio / Mujeres migrantes / Necesidades
Humanas / Redes socio relacionales / Redes Migratorias
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Registro Fotogréfico

MAPA EGOCENTRADO

Familia Amigos

o

Relaciones Relaciones
Laborales Comunitarias

EL COFRE DE LOS RECUERDOS
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